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Yenilikgilik

Bu ¢alismada, endiistriyel tasarim alaninda inovasyon yaklagimlari ve
fikri miilkiyet arasindaki karmasik etkilesim elestirel bir sekilde analiz
edilecektir. Rekabet yasandig1 ve pazar dinamiklerinin siirekli degistigi,
hizla gelisen kiiresel ortamda inovasyonun onemi her zaman 6n plana
cikmaktadir. Ozellikle tasarim odakli inovasyon cercevesinde iiriin
gelistirmenin Onemli bir bileseni olan endiistriyel tasarim, estetik,
islevsellik ve kullanici deneyiminin birlesiminin 6tesinde sorun odakli
yaklagimlari somutlagtirarak ~ inovasyon  ¢abalarmin  6nemli
unsurlarindandir. Bu baglamda, fikri miilkiyet haklarmin kullanimi ve
yonetimi, basarinin ve ekonomik siirdiiriilebilirligin kritik belirleyicileri
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Endiistriyel tasarimda kullanilan geleneksel
metodolojilerden tasarim odakli diisiinme ve kullanici merkezli tasarim
gibi cagdas paradigmalara kadar uzanan cesitli inovasyon yaklasimlari
sonucunda bir¢ok yenilik¢i fikir ve uygulama 6n plana ¢ikmaktadir.
Patentlerin, ticari markalarin, telif haklarinin ve ticari sirlarin tasarim
inovasyonlarini korumak ve bunlardan faydalanmak i¢in vazgecilmez
araglar olarak hizmet etmesi dnemlidir. Ancak Sinai Miilkiyet tanimi
cergevesinde giiniimiiz endiistriyel tasarim yaklagimlart ile endiistriyel
tasarim tescili arasinda anlam ve uygulama agisindan biiyiik farkliliklar
bulunmaktadir. Bu farkliliklar 6zellikle sorun odakli endiistriyel tasarim
yaklagimlarinin mevcut tanimlar ¢ergevesinde algilanmasini, korunmasini
ve ticarilestirilmesini etkilemektedir. Bu baglamda arastirma, 6zellikle
Ondokuz Mayis Universitesi Endiistriyel Tasarim Boliimii 6grenci
projeleri iizerinden endiistriyel tasarim yaklagimlarini ve endiistriyel
tasarim projeleri tescil kriterlerini ve bunlarin inovasyon baglamindaki
yerini tartigacaktir. Bu tartisma gergevesinde patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim tescil kavramlarmin inovasyon ekosistemindeki
durumu analiz edilecektir.
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In this study, the complex interaction between innovation approaches and
intellectual property in the field of industrial design will be critically
analyzed. In a rapidly developing global environment where competition
is fierce and market dynamics are constantly changing, the importance of
innovation always comes to the fore. Especially within the framework of
design-oriented innovation, industrial design, as an important component
of product development, is one of the important elements of innovation
efforts by embodying problem-oriented approaches beyond the
combination of aesthetics, functionality, and user experience. In this
context, the use and management of intellectual property rights are
emerging as critical determinants of success and economic sustainability.
Many innovative ideas and practices come to the fore because of various
innovation approaches used in industrial design, ranging from traditional
methodologies to contemporary paradigms such as design thinking and
user-centered design. It is important that patents, trademarks, copyrights,
and trade secrets serve as indispensable tools to protect and capitalize on
design innovations. However, there are major differences in meaning and
practice between today's industrial design approaches and industrial
design registration within the framework of the definition of Industrial
Property. These differences especially affect the perception, protection,
and commercialization of problem-oriented industrial design approaches
within the framework of existing definitions. In this context, the research
will discuss industrial design approaches and industrial design projects
registration criteria and their place in the context of innovation, especially
through the student projects of OMU Department of Industrial Design.
Within the framework of this discussion, the status of patent, utility model
and industrial design registration concepts in the innovation ecosystem
will be analyzed.

GIRIS

Rekabetin yogun oldugu ve piyasa dinamiklerinin siirekli degistigi hizla gelisen kiiresel

bir ortamda, yenilik¢iligin 6nemi her zaman 6ne g¢ikmaktadir. Bu baglamda, firmalarn

yenilik¢ilik girisimlerini gelistirmesi ve uygulamasi, bulunduklari sektorlerde rekabet avantaji

ve lirlin performanslarinin belirleyici bir unsuru olarak genis capta kabul edilmektedir.

Ozellikle, kiiresel rekabetin arttig1 ve yiiksek teknolojik gelismenin dnemli oldugu giiniimiizde,

firmalarin yenilik¢ilik yeteneklerini dncelemesi 6nemli olmaktadir (Agostini et al., 2016).

Endiistriyel tasarim, inovasyon stratejilerini yonlendirmede 6nemli bir rol oynamaktadir.

Arastirmalar, tasarim stratejilerinin, iireticilerin uygun yatirimlar ve ¢dziimler gelistirmek i¢in
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gerekli bilgiler olusturdugunu gostermistir (Ghobakhloo, 2018). Ayrica, endiistriyel tasarim
stratejileri, otomotiv, beyaz esya, mobilya gibi sektorlerde {irlin inovasyonunun tesvik
edilmesinde stratejik unsurlar olarak kabul edilmistir (Talke vd., 2009). Bu durum, endiistriyel
tasarimin Uriinlerin, firmalarin ve ulusal ekonomilerin rekabet giiclinii artirmadaki dnemini
gostermektedir (Hsu, 2009).

Endiistriyel iirlinlerin korunmasinda fikri haklar, trlinlerin yenilik¢i tasarimlarinin,
teknolojilerinin ve siireclerinin korunmasinda kritik bir rol oynamaktadir. Fikri haklar,
endiistriyel tirlinlerin gelistirilmesini tesvik ederken, bu iiriinlerin taklit edilmesini engelleyerek
yaraticiligin ve rekabetin korunmasina yardimcr olmakta, fikri haklar sayesinde endistriyel
tirtinlerin yenilik¢i yaklagimlart korunarak, bu {iriinlerin pazarda tekrarlanmasini dnlemeye
calistimaktadir (Maskus, 2015; Osunde, 2016). Fikri haklarin endistriyel iriinlerin
korunmasindaki 6nemi ekonomik biiylime ve yatirimlar a¢isindan da biiyiik bir etkiye sahiptir.
Aragtirmalar, fikri haklarin korunmasiin ekonomik biiylimeyi destekledigini ve yatirimlari
tesvik ettigini gdstermektedir (Al-Mawali, 2015). Ozellikle, fikri haklarin gii¢lii bir sekilde
korunmasi, endiistriyel iiriinlerin uluslararas1 pazarda rekabet edebilirligini artirabilir ve
yatirimcilarin iriinlere olan giivenlerini artirabilir (Brown, 2003). Bu durum, endiistriyel
tirlinlerin stirdiiriilebilirligi ve pazar paylarinin korunmasi agisindan biiylik 6nem tagimaktadir.

Endiistriyel tasarima odakli inovasyon ¢er¢evesinde, endiistriyel tasarim, iriin gelistirme
stirecinin 6nemli bir bileseni olarak, estetik, islevsellik ve kullanict deneyiminin birlesiminin
Otesinde problem odakli yaklagimlart somutlagtirarak inovasyon ¢abalarinin 6nemli
unsurlarindan  biridir. Bu baglamda, endistriyel tasarimin, {irlinlerin  piyasada
farklilagtirllmasina ve tiiketici beklentilerine cevap vermesine olanak tanidigi goriilmektedir
(Tellis vd., 2009). Endiistriyel tasarimin, {iriinlerin pazarda benzersiz bir konumda olmasini
saglayarak marka degerini artirabilecegi ve tiiketicilerin tercihlerinde belirleyici bir rol

oynayabilecegi belirtilmektedir (Sweet & Maggio, 2015).
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Bu cercevede, endiistriyel tasarim alaninda yenilik¢ilik yaklagiminin fikri miilkiyet
perspektifinden tartigilmasi, endiistriyel tasarim projelerinin degerlendirilmesi ve korunma
stireclerinde karsilagilan 6nemli bir arastirma problemi olarak 6ne ¢ikmaktadir. Belirlenen
problem, OMU Ondokuz May1s Universitesi Endiistriyel Tasarim Boliimii'nde verilen ETA 401
Endiistriyel Tasarim V dersi kapsaminda gerceklestirilen projelerin patent vekilleri tarafindan
degerlendirilmesi drneginde somutlagmaktadir. Temel sorun, dgretim elemanlar1 tarafindan
basarili bulunan projeler ile koruma altina alinmasi Onerilen projeler arasindaki celiskiden
kaynaklanmaktadir. Bu ¢eligki, endiistriyel tasarimin yenilikgilik ve 6zgiinliik kriterleri ile fikri
miilkiyet haklar1 arasinda uyumsuzluklarin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Aragtirmanin
amaci, giinimiiz endiistriyel tasarim yaklagimlarini ve fikri haklar ¢ercevesinde ele alinan
tasarim kavramini yenilik¢ilik agisindan incelemektir.

Calismada metodoloji, endiistriyel tasarimda inovasyon yaklasimlarinin mevcut
manzarasini ve bu baglamda fikri miilkiyet haklarinin roliinii anlamak i¢in kapsamli bir literatiir
taramasini i¢erecektir (Manzini & Lazzarotti, 2015). Caligma ayrica, Sinai Miilkiyet tanimlari
cercevesinde endiistriyel tasarim yaklagimlari ve endiistriyel tasarim tescili arasindaki farklari,
ozellikle de sorun odakli tasarim yaklasimlariyla iligkili olarak analiz edecektir (Brem vd.,
2017).

Belirtilen 6rnek olay, giincel endiistriyel tasarim yaklagimlari ile tasarim tescili siiregleri
arasinda onemli farklar oldugunu gostermektedir. Endiistriyel tasarim, artik yalnizca estetik
yenilik Onermekle kalmamakta; ayni zamanda firiinlerin islevselligini artiran, kullanici
deneyimini iyilestiren ve problem ¢dzme yetenegini giiclendiren stratejik bir ara¢ olarak
kullanilmaktadir (Férey, 2001). Tasarimlarin tescil siireglerinde karsilasilan bu problem,
endiistriyel tasarimlarin fikri haklar baglaminda daha etkili ve adil bir sekilde korunmasini
saglamak icin yeni stratejilerin gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir. Ozellikle yenilikgi

projelerin fikri miilkiyet haklar1 c¢ercevesinde degerlendirilmesi, tasarimin kalitesini ve
-
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yaraticiligini tegsvik eden 6nemli bir unsurdur. Bu nedenle, endiistriyel tasarim projelerinin
korunmasi siireglerinde daha giincel ve yenilik¢i yaklasimlar benimsenmelidir.

ENDUSTRIYEL TASARIM ALANININ GELISIiMi

Endiistriyel tasarim alaninin tanimlandigi ilk zamanlarda tirtinlerin estetik ve ergonomik
yonlerini vurgulamistir (Unsal, 2018). Ancak zaman i¢inde endiistriyel tasarim, tasarimcilarin
yenilik¢i ¢Ozlimler yaratmak icin kullanici ihtiyaglarini, islevselligi ve kullanilabilirlik
zorluklarini aktif bir sekilde ele almasiyla problem ¢ozme aktivitesi olarak tanimlanmaya
baslamistir. Endiistriyel tasarimda problem ¢6zme ve yenilikgilik odakli bir yaklasima dogru
gerceklesen bu degisim, endiistriyel tasarimin yeni iiriin gelistirme siirecine degisen roliinde de
acikca goriilmektedir (Norman ve Verganti, 2014). Endistriyel tasarim artik faaliyet siireci
analizi, kiiresel iirlin gelistirme ve tasarim amaciyla hem i¢ hem de dis kaynaklardan yararlanma
gibi faaliyetlere katkida bulunarak yeni tirlinlerin gelistirilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir
(Unsal, 2018). Endiistriyel tasarimcilar, problem ¢dzme siireclerine aktif olarak katilarak ve
disiplinler aras1 ekiplerle is birligi yaparak, inovasyonu tesvik etmede ve kullanict merkezli
¢Ozlimler yaratmada kilit oyuncular haline gelmistir.

Bu degisim oOzellikle endiistriyel tasarim ve endiistriyel tasarimcinin tarihsel tanim
degisiminde de goriilmektedir. Diinya Tasarim Orgiiti (WDO) tarafindan yapilan ve
giincellenen tanimlamalar mesleki degisim hakkinda bizlere fikir vermektedir (WDO, 2023).
1959 yilinin Eyliil ayinda isveg'in Stockholm kentinde ilk International Council of Societies of
Industrial Designers (ICSID) Kongresi ve Genel Kurulu diizenlenmistir. Bu kongrede kabul
edilen endiistriyel tasarimin ilk tanimi asagidaki sekilde yapilmistir:

“Endiistriyel tasarimci, egitim, teknik bilgi, deneyim ve gorsel duyarlilig: ile
endiistriyel siiregler tarafindan nicelik olarak yeniden iiretilen nesnelerin malzemelerini,
mekanizmalarini,  seklini, rengini, yiizey kaplamalarini  ve  dekorasyonunu

belirleyebilecek niteliklere sahip kisidir. Endiistriyel tasarimci, farkli zamanlarda,
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endiistriyel olarak tiretilen bir nesnenin bu yénlerinin tamami veya sadece bir kismi ile

ilgilenebilir.”

Icsid bu siire zarfinda mesleki uygulama konularinda da ¢alismaya devam etmis ve
asagidaki endiistriyel tasarim tanimini benimseyerek revize etmistir:

“Bir endiistriyel tasarimcinin iglevi, nesnelere ve hizmetlere oyle bir bicim
vermektir ki bunlar insan yasaminin verimli ve tatmin edici bir sekilde yiiriitiilmesini
saglar. Giiniimiizde bir endiistriyel tasarimcimin faaliyet alani, ozellikle seri iiretilen ve
mekanik olarak harekete gecirilenler olmak tizere, hemen hemen her tiir insan eserini
kapsamaktadir.”

Icsid'in yapis1 ve odak noktasi tasarim alanindaki gelismelerle birlikte de gelismistir. 1963
yilindan itibaren ICSID'e UNESCO ile 6zel danigsmanlik statiisii verilmistir. ICSID ve
UNESCO daha sonra tasarimin aglik, yoksulluk, ¢ocuklarin iyi olma hali gibi insanlik
durumunun 1yilestirilmesi i¢in gergeklestirilecek bir¢ok kalkinma projesi lizerinde birlikte
calismistir. Bu gergevede 1969 yilinda Tomas Maldonado (1993) tarafindan iiglincii bir
endiistriyel tasarim tanimi 6nerilmistir:

“Endiistriyel tasarum, amact endiistri tarafindan iiretilen nesnelerin bicimsel
niteliklerini belirlemek olan yaratict bir faaliyettir. Bu bicimsel nitelikler sadece dissal
ozellikler degil, esas olarak bir sistemi hem tiretici hem de kullanici a¢isindan tutarl bir
biitiinliige doniistiiren yapisal ve islevsel iliskilerdir. Endiistriyel tasarim, insan
cevresinin endiistriyel iiretim tarafindan kosullandwrilan tiim yonlerini kucaklayacak
sekilde genigler.”

Gwangju'da (Giiney Kore) diizenlenen 29. Genel Kurul'da, Mesleki Uygulama Komitesi

asagidaki sekilde yenilenmis ve giiniimiizde de kullanilan endiistriyel tasarim tanim1 yapilmigtir

(WDO, 2023):

1 ——
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“Endiistriyel Tasarim, inovasyonu tegvik eden, is basarisini artiran ve yenilikgi
tiriinler, sistemler, hizmetler ve deneyimler yoluyla daha iyi bir yasam kalitesi saglayan
stratejik bir problem ¢ézme siirecidir.”

Bu tanimin genisletilmis bir versiyonu asagidaki gibidir:

“Endiistriyel Tasarim, inovasyonu tegvik eden, is basarisini artiran ve yenilik¢i
tirtinler, sistemler, hizmetler ve deneyimler yoluyla daha iyi bir yasam kalitesine yol acan
stratejik bir problem ¢ozme siirecidir. Endiistriyel Tasarim, olan ile miimkiin olan
arasindaki boslugu doldurur. Bir tirtinii, sistemi, hizmeti, deneyimi veya isletmeyi daha
iyi hale getirmek amaciyla sorunlart ¢ozmek ve birlikte ¢oziimler yaratmak igin
yaraticthgr kullanan disiplinler arasi bir meslektir. Oziinde, Endiistrivel Tasarim,
sorunlart firsatlar olarak yeniden ¢ercevelendirerek gelecege daha iyimser bir sekilde
bakmayr saglar. Ekonomik, sosyal ve ¢evresel alanlarda yeni deger ve rekabet avantaji

saglamak igin inovasyon, teknoloji, arastirma, is ve miisteriler arasinda baglanti kurar.’

Diinya Tasarim Orgiitii niin belirttigi bu tanimlamalar incelendiginde form, fonksiyon ve

ergonomi odakli mesleki yaklasim cercevesinden kullanici odaklilik ve siirdiiriilebilirlik

girdileri meslek tanimlamasi igerisinde yer almistir. Son tanimlamadan da yola ¢ikarak tasarim

odakli inovasyon ve problem odaklilik hedefe alinarak, fiziki tirinle hizmet ve deneyim tasarim

araclariin da mesleki pratikler igerisinde yer aldig1 gézlemlenmektedir.

Endiistriyel tasarim taniminin degisimi, Diinya Tasarim Orgiitii'ne goére asamali olarak

sekillenmistir. Oncelikle, endiistriyel tasarim sadece estetik ve islevsellik odakli bir disiplin

olarak goriiliirken, zamanla tirlin gelistirme siirecindeki dnemi ve inovasyon ¢abalarindaki rolii

vurgulanmistir. Bu evrim siirecinde, endiistriyel tasarimin sadece estetik degil, ayn1 zamanda

islevsellik ve kullanici deneyimi gibi unsurlar1 da icermesi gerektigi vurgulanmigtir. Diinya

Tasarim Orgiitii'niin perspektifinde, endiistriyel tasarim, iiriin gelistirme siirecindeki énemli bir

unsurdur ve inovasyon ¢abalarinin merkezinde yer almaktadir (Férey, 2001).
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FIKRI HAKLAR KORUMA CERCEVESINDE TASARIM

Endiistriyel tasarim ile fikri haklar arasindaki iligki, dirlinlerin tasariminin ve
yenilik¢iliginin korunmast agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Fikri haklar, endiistriyel
tasarimlarin yaratict unsurlarini koruyarak, bu tasarimlarin taklit edilmesini engellemekte,
tasarimcilarin emegine ve yaraticiligina saygi duyulmasini saglamaktadir (Chen & Puttitanun,
2005). Ozellikle, endiistriyel tasarimlarin fikri haklarla korunmasi, tasarimin benzersizligini ve
estetik degerini koruyarak, tasarim sahiplerine rekabet avantaji saglamaktadir (Schneider,
2005). Fikri haklar, endiistriyel tasarimin yenilik¢ilik siirecinde de kritik rol oynamaktadir.
Inovasyonun tesvik edilmesi ve korunmast, endiistriyel tasarimlarin rekabet giiciinii artirmakta
ve sektordeki gelismeleri hizlandirmaktadir (Lai, 1998). Ayrica, fikri haklar sayesinde
endistriyel tasarimlarin ticarilestirilmesi ve pazarlanmasi kolaylasmakta, bu da tasarim
sahiplerinin yatirimlarini koruyarak daha fazla yeni tiriin gelistirme eylemine tesvik etmektedir
(Agostini et al., 2016).

Tasarimlar, fikri miilkiyet sistemi i¢inde sinai miilkiyet kapsaminda, adaletli ve rekabetci
bir ortamda, yeni tasarimlarin gelistirilmesini 6zendirmek amaciyla hak sahiplerine 6zel haklar
saglayan tasarim tescil sistemi ile korunmaktadir (Yal¢iner ve Korkut, 2014). Tiirkiye’de
tescilli tasarimlarin korunmasi, 1995 yilinda yiirirliige giren 554 sayili Endistriyel
Tasarimlarin Korunmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname (Tasarim KHK 1995) ve
Endiistriyel Tasarimlarin Korunmasi1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Uygulama
Seklini Gosterir Yonetmelik (Tasarim Yonetmelik 2005) ile diizenlenmistir. Ayrica Tiirkiye,
2005 yilinda Endiistriyel Tasarmmlarin Uluslararasi Tesciline Iliskin Lahey Anlagmasi’nin
Cenevre Metni ’ne taraf olmustur (Yalginer ve Korkut, 2014).

Tiirk Patent Enstitiisti endiistriyel tasarimi, bir iirliniin sekil, desen, renk veya bunlarin
herhangi bir kombinasyonu gibi gérme duyusuna hitap eden unsurlar1 kapsayan siisleyici veya

estetik yonii olarak tanimlamaktadir (Ogur ve Duruk, 2021). Endiistriyel tasarim haklari,
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tiriinlerin benzersiz gorsel 6zelliklerinin korunmasinda ¢ok énemli bir rol oynamakta, estetik
ve islevsel yonlerin yetkisiz kullanim veya taklitlere kars1 korunmasini saglamaktadir.

Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan verilen endiistriyel tasarim haklari, {irtinlerin gorsel
goriinlimil i¢in yasal koruma saglamakta ve bagkalarinin tasarimi izinsiz olarak kopyalamasini
veya ¢ogaltmasini engellemektedir (Balkanal, 2022). Bu haklar, tasarimcilarin ve sirketlerin
yarattiklar1 iirlinler lizerinde miinhasirliklarint korumalari, marka kimligi olusturmalart ve
tiriinlerini pazarda farklilagtirmalari i¢in ¢ok dnemlidir.

Ayrica, endistriyel tasarimlarin tescili, yaraticilara ve isletmelere fikri miilkiyetlerini
giivence altina alma ve ihlalleri 6nleme firsati sunmaktadir (Geronikou vd., 2020). Tasarim
korumasi elde ederek, bireyler ve sirketler iirtinlerinin gorsel yonleri iizerindeki haklarin
savunabilir, rekabet gliglerini ve pazar konumlarini gelistirebilirler.

Bununla birlikte, endiistriyel tasarim haklarinin uygulanmasi ve korunmasinda, ihlal,
yasal anlagmazliklar ve fikri miilkiyet yasalarinin karmasiklig: ile ilgili konular da dahil olmak
tizere zorluklar ortaya ¢ikabilir (Saatci, 2019). Tasarimcilarin ve isletmelerin, yaratici
eylemlerinin yeterince korunmasini saglamak i¢in tasarim haklarini izleme ve savunma

konusunda dikkatli olmalar1 ¢ok 6nemlidir.

Dericioglu (2017) giliniimiizde, tasarimlarin gorsel Ogelerinin korunmasi adina Tirk
Patent Enstitlisii tarafindan verilen belgenin ‘'endiistriyel tasarim tescili' olarak
adlandirilmasinin, tasarimlarin koruma kapsaminin yanlis algilanmasina yol actigini ifade
etmektedir. Gegmiste tasarim, sadece estetik yonleriyle degerlendirilerek, bu alginin koruma
sistemlerine yansimaktadir. Bu durum, gorsel 6gelerin korunmasi gerektiginde verilen ismin,
aslinda tasarimin gercek tanimini tam olarak kapsamadigini gostermektedir. Tasarimin daha
genis bir tanimiyla ele alindiginda, sadece tasarim tescili ile koruma saglamanin yetersiz

kalacagi ortaya ¢ikmaktadir.

|
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Bu baglamda, endiistriyel tasarimin yukarida belirtilen genis tanimlari kapsaminda
degerlendirildiginde, korunmasi gereken 6zellikler ve 6geler su sekilde siralanabilir: Fikir ve
konsept, gorsel 6geler, fonksiyonel ve teknik 6geler ile ¢oziimler ve bilgi ile deneyim. Bu
Ogeler, tasarimin sadece gorsel yonlerini degil, ayni zamanda fonksiyonel, kullanici etkilesimi
ve deneyimi, yenilik¢ilik yaklasimi ve teknik yonlerini de igermekte olup, rakiplerin
kullanimina kars1 bir bariyer olusturarak endiistriyel tasarimin stratejik bir avantaj saglamasina
olanak tantyacaktir. Boylece, endiistriyel tasarimin kapsamli bir sekilde korunmasi, sektdrdeki

rekabet avantajini artirir ve tasarimcilarin yenilik¢i ¢oziimler tiretmesini tesvik edebilmektedir.
MATERYAL ve METOD

Arastirmada endiistriyel tasarim alaninda inovasyon yaklagimlart ve fikri miilkiyet
arasindaki karmasik etkilesimi analiz etmeye yonelik bir arastirma metodolojisi gelistirmek i¢in
¢ok yonli bir yaklagim sergilenmistir. Calisma, tasarim odakli inovasyonda problem odakli
yaklasimlara odaklanarak, endiistriyel tasarimda inovasyon ve fikri haklar arasindaki iliskiyi
elestirel bir sekilde analiz etmeyi amaglamaktadir.

Calismanin metodolojisi i1ki kisimda ele alinmaktadir. Birinci kisim, arastirma
probleminin de olusmasini saglayan 6rnek vakadir. Bu ¢er¢evede, OMU Endiistriyel Tasarim
Bolimii Endiistriyel Tasarim V dersi 6grenci projelerine odaklanan vaka caligmasini
icerecektir. Bu vaka galigmasi, tasarim inovasyonlarmin korunmasi ve ticarilestirilmesinin
pratik sonuglarinin anlagilmasina yardimei olacaktir. Projelerin hem dersin 6gretim elemanlari
hem de patent vekilleri tarafindan degerlendirilmesi, vakanin temel ¢iktisi olarak ele alinmistir.

Arastirmanin ikinci kismin1 alan arastirmasi olusturmaktadir. Ornek vaka iizerinden elde
edilen verilerin degerlendirilmesi i¢in alan arastirmasi ile saglama yapilmas: planlanmistir.
Alan arastirmasi ig¢in iki farkli veri kullanilmistir. Bunlardan biri, son 5 sene igerisindeki

endiistriyel {irlin gruplarin1 iceren Locarno smiflandirmasi {izerinden tasarim tescil
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basvurulariin degerlendirilmesi; digeri ise son Design Turkey yarismasi olan Design Turkey
2021 Ustiin Tasarim Odiilii alan projelerin sahipleri olan firmalarin gegmisten giiniimiize
tasarim tescil bagvurularinin degerlendirilmesidir.

Metodolojinin bu iki kismi, endiistriyel tasarimda inovasyon yaklasimlarinin ve bu
yaklagimlarin fikri miilkiyet haklar1 ile olan etkilesiminin daha iyi anlasilmasina olanak
saglayacaktir. Bu kapsamli analiz, tasarim odakli inovasyonun korunmasi ve ticarilestirilmesi
stirecinde karsilagilan zorluklar ve firsatlari ortaya koymay1 hedeflemektedir.

BULGULAR ve TARTISMALAR

Ornek Durum incelemesi: OMU Endiistriyel Tasarim Boliimii Ogrenci Projeleri

Degerlendirilmesi

Endiistriyel tasarim alaninda proje bazli egitim, Ogrencilere tasarim siireclerinde
yaraticiliklarini gelistirme ve uygulamaya yonelik farkindaliklarini artirma firsat1 sunmaktadir.
Bu tiir egitim yaklasimlari, 6grencilerin endiistriyel pratigi daha yakindan deneyimlemelerine
olanak tanir ve boylece ger¢ek diinya projeleri lizerinde ¢alisarak becerilerini gelistirmelerine
olanak saglamaktadir (Biyikli, 2021). Endiistriyel tasarim egitiminde proje dersleri, teorik
bilgilerin pratige doniistiiriilmesinde ve yaratici tasarim becerilerinin gelistirilmesinde 6nemli
bir rol oynamaktadir. Proje derslerinde 6grenciler, arastirma yapma, fikir gelistirme, tasarim
konseptleri olusturma, prototipler iiretme ve tasarim siirecinin farkli asamalarini deneyimleme
gibi ¢esitli faaliyetlerde bulunurlar.

Endiistriyel tasarim proje derslerinde, 6grenciler genellikle gergek kullanici ihtiyaglarina
yonelik tasarim projeleri ilizerinde ¢aligir ve bu projeleri sunumlar ve elestiriler araciligiyla
degerlendirirler. Bu siire¢, tasarim siirecinin tiim asamalarin1 deneyimleme ve profesyonel

uygulamalara hazirlanma firsati sunmaktadir. Proje dersleri sayesinde Ogrenciler, tasarimin
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pratik yonlerini kesfederek, endiistri standartlarina uygun ¢oziimler gelistirir ve gergek diinya
tasarim problemlerine yaratici yaklasimlar getirme becerilerini gelistirirler.

Ornek durum olarak belirtilen OMU Endiistriyel Tasarim Boliimii 2023-2024 Giiz
Donemi Endiistriyel Tasarim V dersi kapsaminda gergeklestirilen proje ¢alismasi, 14 haftalik
bir siire zarfinda ele alinmistir. Proje konusu, i¢ veya dis mekanlarda konumlandirilacak bir
kiosk tasarimidir. Projenin amaci, irliniin verecegi hizmet ile birlikte entegre edilmis, kullanici
deneyimi, arayiiz ve diger temas noktalar1 (aplikasyon, ek iiriin vb.) ¢6ziimlenmis bir kiosk
tasarlamaktir. Bu proje, 6grencilerin endiistriyel tasarim prensiplerini uygulamalarina ve dijital
araylz tasarimi ile fiziksel bir iirliniin entegrasyonunu gergeklestirmelerine odaklanmistir.
Ayrica, lirliniin sunacagi hizmetin de tasarlanmasi 6grencilerden beklenmistir.

Projede, “iirlin tasarimi”, “hizmet tasarimi”, “kullanici deneyimi tasarimi”, “arayiiz
tasarim1” ve “temas noktalarinin tasarimi” olmak iizere bes farkli tasarim probleminin
¢oziimlenmesi gerekmektedir. Ogrencilerden, proje amacma uygun konsept Onerisinde
bulunmalari, gerekli saha ve kullanici arastirmalarini yapmalari, konsepte uygun {iriin ve hizmet
tasarimi Onerilerinde bulunmalar1 ve gerceklestirilen konseptin malzeme, liretim yontemleri ve
iretim detaylarina uygun olarak tasarim agamasini sonuglandirmalart beklenmistir.

Proje ii¢c ana asamadan olusmustur: konsept gelistirme, konsepte dayali iirlin tasarimi ve
detay tasarimi. Konsept gelistirme asamasi, saha arastirmalarina dayali konsept ve hizmet
gelistirme siirecini icermektedir. Bu asamada, 6grencilerden etkin bir kullanici arastirmasi
yapmalar1 ve tiim arastirmalart yazili notlar, makaleler, réportajlar, fotograflar ve videolar
seklinde belgelendirmeleri beklenmistir. Arastirmalar sonucunda bir veya birden fazla iiriin
konsepti ¢ergevesi belirlenmesi istenmistir.

Konsepte dayali iiriin tasarim1 asamasinda, saha arastirmalar1 sonucu belirlenen konsept
ve hizmet dogrultusunda kullanici deneyimlerine dayali bir iirlin gelistirme siireci

gerceklestirilmelidir. Belirlenen iiriin konsepti detaylandirilmali, kullanici problemleri ile
- - -~ -
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bagdastirilmali ve triiniin 6zellikleri, kullanim1 ve fiziksel-teknik 6zellikleri agiklanmalidir.
Uriin arayiizii ve kullanici etkilesimi de bu asamada ¢oziimlenmelidir. Detay tasarimi
asamasinda, gerceklestirilen konseptin malzeme, iiretim yontemleri ve liretim detaylarina
uygun olarak tasarim asamasinin sonuglandirilmas: gerekmektedir. Ogrencilerden, iiriinlerinde
kullanacaklar1 malzeme ve {iiretim teknigini nedenleriyle birlikte belirlemeleri istenmistir.
Malzeme ve iiretim teknikleri secimi, seri iiretime ve mantigma uygun olmalidir. Uriiniin
anlasilir olmasi, kullanigliligi, arayiizii ve giivenli bir sekilde kullanilmasi i¢in uygun bir {iriin
dili yaratilmasi beklenerek, kullanici-iiriin iliskisi agik¢a tanimlanmalidir. Bu g¢ergevede
Ogrenciler tarafindan ele alinan projeler dersi veren 6gretim elemani ile birlikte endiistriyel
tasarimcilardan olugan bes kisilik 6gretim elemanlarindan olusan bir jiiri oniinde projelerini
sunmuslardir. Jiiri, sunumu gerceklestirilen projeleri tasarim siireci, yenilikgilik, iiretilebilirlik

ve sunum/maket kriterleri ¢er¢evesinde degerlendirilmis ve notlandirmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Ogretim elemanlari tarafindan gergeklestirilen proje degerlendirmeleri.

Proje Konusu Basar1 Notu Harf

Notu*
1  Parfiim Deneyimi Kiosku 91 AA
2  Bisiklet Paylagim Kiosku 86 AA
3  Kargo Paylasim Kiosku 83 AA
4 Havaalani Evcil Hayvan Tagima Kiosku 82 BA
5  Spor Salonu Asistan Kiosku 79 BA
6  Bitki Ekim Kiosku 77 BA
7  Gorme Engelliler I¢in Aligveris Kiosku 77 BB
8  Su Alt1 Turizmi Kiosku 67 BB
9  Acik Alan Wifi Kiosku 61 BB
10 Yazici Kiosku 60 CB
11 Forma Baski Kiosku 59 CB
12 Hizhi Atistirmalik Kiosku 59 CB
13 Semsiye Paylasim Kiosku 57 cC
14  Saglik Merkezi Asistan Kiosku 54 cC
15 Mobil Etkinlik Kiosku 54 CC
16 Engelli Ara¢ Tedarik Kiosku 52 CcC

*Harf notlar1 OMU egitim 6gretim yonetmeligi ¢ergevesinde verilmistir. Degerlendirme bagil sisteme gore
yapilmistir.

Yapilan bu calisma aym zamanda Ondokuz Mayis Universitesi Arastirma Universitesi
aday1 olmas1 sebebiyle, yenilik¢ilik endeksi girdileri ¢ergevesinde OMU TTO Fikri Sinai
Miilkiyet Haklarn (FSMH) Birimi tarafindan da incelenmis ve ilgili patent ofisi

degerlendirilmesine tabii tutulmustur. Fakat yukarida belirtilen proje degerlendirme kriterleri
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sonucunda olusan tablodan farkli bir sekilde bir degerlendirilme yapilmis ve tescil igslemlerinin
yapilabilecegi diisiiniilen projeler seg¢ilmistir (Tablo 2).

Tablo 2 . Degerlendirilen projeler arasindan tescil islemleri i¢in segilen projeler.

Proje Konusu Basar1 Notu Harf

Notu

1  Parfiim Deneyimi Kiosku 91 AA
2  Bisiklet Paylasim Kiosku 86 AA
3  Kargo Paylasim Kiosku 83 AA
4 Havaalan Evcil Hayvan Tasima Kiosku 82 BA
5  Spor Salonu Asistan Kiosku* 79 BA
6  Bitki Ekim Kiosku 77 BA
7  Gorme Engelliler i¢in Alisveris Kiosku 77 BB
8  Su Alt1 Turizmi Kiosku* 67 BB
9  Acik Alan Wifi Kiosku 61 BB
10 Yazici Kiosku 60 CB
11 Forma Baski Kiosku* 59 CB
12 Hizhi Atistirmalik Kiosku 59 CB
13 Semsiye Paylasim Kiosku 57 CcC
14 Saglik Merkezi Asistan Kiosku* 54 CcC
15 Mobil Etkinlik Kiosku 54 CC
16 Engelli Arac¢ Tedarik Kiosku* 52 CcC

*Fikri haklar bagvurusu yapilmast igin segilen projeler

Endiistriyel tasarim, yenilik¢ilik ve 6zgiinliik unsurlariyla 6ne ¢ikan bir alandir. Ancak
bu tasarimlarin korunmasi ve tescil edilmesi siirecinde karsilasilan zorluklar, tasarimlarin fikri
miilkiyet haklar1 kapsaminda degerlendirilmeleri sirasinda 6nemli sorunlara yol agmaktadir. Bu
baglamda, OMU’de iiriitiilen projeler ve bu projelerin degerlendirilme siirecleri iizerinden
yapilan incelemeler, endiistriyel tasarim ve fikri miilkiyet haklar1 arasindaki degerlendirme
farkliliklarini ortaya ¢ikarmaktadir. Yenilikgilik, endiistriyel tasarimin temel taglarindan biridir.
Ancak, bir tasarimin yenilik¢i ve 6zgiin olmasi, her zaman fikri miilkiyet haklar1 kapsaminda
korunabilecegi anlamma gelmedigi 6rnek durum iizerinden gozlemlenebilmektedir. OMU
Endiistriyel Tasarim Boliimii'nde verilen Endiistriyel Tasarim V dersi kapsaminda
gerceklestirilen projeler, 6gretim elemanlar: tarafindan basarili bulunurken, patent vekilleri
tarafindan koruma altina alinmasi onerilen projelerle ¢elismektedir. Bu celiski, tasarimlarin
yenilik¢ilik ve 6zgiinliik kriterleri ile fikri miilkiyet haklar1 arasinda uyumsuzluklarin ortaya

¢ikmasina neden olmaktadir.
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Alan  Arastirmasi: Locarno Smflarma Gore Tasarim  Basvurular:

Degerlendirilmesi

Locarno Siniflandirmasi1 (WIPO, 1979), tirtinlerin form ve estetik yonleri olan endiistriyel
tasarimlarin uluslararasi siniflandirmasi i¢in kullanilan bir sistemdir. Tasarimlarin tescil
amaciyla kategorize edilmesi icin standart bir yol saglamaktadir. Siniflandirma sistemi,
tasarimlarin gorsel goriinlimlerine gore siiflar ve alt siniflar halinde diizenlenmesine yardimci
olarak tasarim tescillerinin arastirilmasini  ve incelenmesini kolaylastirir. Locarno
Siniflandirmasini kullanarak, tasarimcilar ve yetkililer tescil siireci sirasinda belirli tasarim
ogelerini kolayca bulabilmekte ve tanimlayabilmektedir.

Tablo 3. 2019-2023 arasi Locarno smiflandirmalarina gore tasarim basvurularinin dagilimi (Turk Patent, 2024).

Locarno Smiflandirmalarina Goére Tasarim Bagvurularinin Dagilimu

2019 2020 2021 2022 2023
3 3 3 3)
| =i = |
—_ < = < = < = S =
G 5 = 5 = 5 =& )
> > > > > > > > >
03 - Seyahat Esyalar1 Cantalari 471 18 [582 12 |765 34 1841 15 955 10
04 - Firgalar 22 28 160 10 56 22 |59 5 39 21
06 - Mobilya 8664 55 19880 17 14503 |6 13764 |37 (13006 9
07 - Ev Esyalari 2624 62 2264 17 |3526 20 3700 23 3170 100
10 - Saat ve Olgcme Aletleri 200 20 318 24 1396 21 1399 30 313 18
11 - Siis Egyalar 1680 7 1311 11 5827 11 18016 24 3802 1
12 - Tasit Araglart 396 73 1603 96 749 85 1955 62 1800 54
21 - Oyunlar, Oyuncaklar ve Spor
Malzemeleri 899 134 1365 90 1187 7 2103 6 947 5
24 - Tibbi Cihazlar 113 22 1362 63 |185 45 159 70 132 59
26 - Aydinlatma Cihazlari 523 36 733 33 1966 28 1937 48 567 47
31 - Gida ve Icecek Hazirlama 115 20 [234 11 230 9 117 26 81 11
=
<
_|
a

E 15.707 475 [17.712 384 [28.390 288 |32.050 (346 [23.812 (335
* 2023 yili verileri 15.01.2024 raporlama tarihi itibartyla hazirlanmistir.
Bagvuru tarihleri esas alinarak bagvuru sayilari belirlenmistir.

Degerler tasarim sayisini gostermektedir.

Arastirma cercevesinde Tiirkiye’de yapilan tasarim tescil bagvurularinin Locarno
Siiflandirilmasina gore analizini yapmak Tiirkiye’deki genel tabloyu gérmek adina 6nemlidir.
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Bu ¢ercevede endiistriyel tiriin ile iligkili belirlenen kategorilerin son 5 sene igerisindeki tasarim

bagvurulart incelenmistir (Tablo 3), (Dericioglu, 2017; Turk Patent, 2022).

2019-2023 wyillar1 arasinda Locarno siniflandirmalarina gore yapilan yerli tasarim
basvurularinda belirgin farkliliklar gériilmektedir. Ornegin, 06 - Mobilya kategorisinde 2019
yilinda 8.664 basvuru yapilmisken, bu say1 2020 yilinda 9.880'c, 2021 yilinda 14.503'e kadar
yukselmis ve 2022 yilinda 13.764'e, 2023 yilinda ise 13.006'ya diismiistiir. Bu dalgalanmalar,
mobilya sektoriindeki yenilikgilik faaliyetlerinin ve piyasa taleplerindeki degisikliklerin bir
yansimas1 olarak degerlendirilebilir. Mobilya kategorisindeki basvuru sayilarindaki artis,
ozellikle 2021 yilinda =zirve yaparak sektordeki yenilik¢i projelerin  yogunlugunu
gostermektedir. Ancak, 2022 ve 2023 yillarinda gézlemlenen diisiisler, piyasa doygunlugu veya

ekonomik zorluklarin etkisi olabilir.

07 - Ev Egyalar kategorisinde de yillar arasinda dikkat ¢ekici degisiklikler gozlemlenmektedir.
2019 yilinda 2.624 olan basvuru sayisi, 2020 yilinda 2.264'e diigsmiis, ancak 2021 yilinda
3.526'ya yiikselmis ve 2022 yilinda 3.700'e ulasmistir. 2023 yilinda ise bagvuru sayisi 3.170'e
gerilemistir. Bu degisiklikler, ev esyalar1 sektoriinde tiiketici taleplerinin ve tasarim
yeniliklerinin nasil dalgalandigini ortaya koymaktadir. Ozellikle 2021 ve 2022 yillarinda
yasanan artiglar, ev esyalar1 tasariminda gergeklesen yenilik¢i atilimlarin ve tiiketici ilgisinin
yuksek oldugunu gostermektedir. 2023 yilindaki diisiis ise piyasa doygunlugu veya ekonomik

kosullarin etkisiyle a¢iklanabilir.

11 - Siis Esyalar1 kategorisinde de yillar arasinda belirgin degisiklikler bulunmaktadir. 2019
yilinda 1.680 basvuru yapilirken, bu say1 2020 yilinda 1.311'e gerilemis, 2021 yilinda ise
5.827'ye ulasarak biiylik bir artig gdstermistir. 2022 yilinda bagvuru sayist 8.016'ya yiikselmis
ve 2023 yilinda 3.802'ye diismiistiir. Bu kategorideki bagvuru sayilarindaki dalgalanmalar, siis
esyalar1 tasarimindaki trendlerin ve tiiketici ilgisinin degiskenligini yansitmaktadir. 2021 ve

1 ——
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2022 yillarindaki ani artislar, bu alanda yenilikei ve dikkat ¢ekici projelerin hayata gegirildigini
gosterirken, 2023 yilindaki diisiis, piyasanin bu projelere doygunlugunu veya ekonomik

durgunluklari isaret ediyor olabilir.

Diger kategorilere de bakildiginda, 6rnegin 12 - Tasit Araglar1 kategorisinde, 2019 yilinda 396
basvuru yapilirken, 2020 yilinda 603'e, 2021 yilinda 749'a yiikselmis ve 2022 yilinda 955'e
cikmistir. Ancak 2023 yilinda bagvuru sayis1 800'¢ diismiistiir. Benzer sekilde, 21 - Oyunlar,
Oyuncaklar ve Spor Malzemeleri kategorisinde, 2019 yilinda 899 basvuru yapilmisken, 2020
yilinda 1.365'e, 2021 yilinda 1.187'ye diismiis, 2022 yilinda 2.103'e ¢ikmis ve 2023 yilinda
947'ye gerilemistir. Bu kategorilerdeki basvuru sayilarindaki dalgalanmalar, tasit araglart ve

oyunlar sektdrlerindeki yenilikgilik ve tiiketici taleplerindeki degisimlerle agiklanabilir.

Genel olarak, yillara gore toplam basvuru sayilari incelendiginde, 2021 yilinda birgok
kategoride basvuru sayilarinda 6nemli bir artis goriilmekte ve 2023 yilinda ise bir diisiis
yagsanmaktadir. 2021 yilindaki artislar, birgok kategoride yeni ve yenilik¢i projelerin
gelistirildigini ve bu donemde tasarimcilarin daha aktif oldugunu gostermektedir. Ancak 2023
yilinda gézlemlenen diisiisler, sektordeki olast ekonomik zorluklar veya piyasa doygunluguna
isaret etmektedir. Bu veriler, endiistriyel tasarim alanindaki yenilik¢ilik faaliyetlerinin ve
piyasa kosullarinin dinamik dogasini yansitmaktadir. Bazi yillarda belirli kategorilerdeki
basvuru sayilarindaki artig, bu kategorilerdeki teknolojik ilerlemeler ve yenilik¢i {irtinlerin
piyasaya siiriilmesiyle iliskilendirilebilir.

Alan Arastirmasi: Desin Turkey Tasarim Yarismasina Gore Firmalarin Tasarim

Basvurularimin Degerlendirilmesi

Arastirmada Tiirkiye’de tasarim tescillerini Locardo siiflandirilmasi disinda farkli bir
acidan degerlendirmek i¢in Design Turkey tasarim yarismasi ¢iktilari tizerinden degerlendirme

yapilmistir. Ekim 2006'da ETMK (Endistriyel Tasarimcilar Meslek Kurulusu), Tirk
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sanayisinde ve toplumunda tasarim bilincini yiikseltmek ve 'iyi tasarim'a olan talebi artirmak
amaciyla ulusal bir endiistriyel tasarim 6diil programi tasarlama ve uygulama niyetini liyelerine
duyurmustur (Hasdogan, 2012). Sec¢im sisteminin adi, bagvuru kurallari, tiriin siniflandirmasi
ve odiillendirme siireci ile degerlendirme kriterleri, danisma kurulunun goriisleri de dikkate
alinarak 2008 yilinda ddiillerin ilk turunda uygulanmak iizere tanimlanmstir. Odiil programu,
endistriyel yontemlerle {iretilmis ve son ii¢ y1l i¢inde piyasaya siiriilmiis tirlinler i¢in bagvurular

davet edilmistir.

Yarismaya katilan projeler iizerinden de Ustiin Tasarim Kriterleri igin yapilan

degerlendirmeler su sekildedir (Hasdogan, 2012).

1. Inovasyon: Bir iiriinde basit bir farklilastirma yerine radikal degisim; yeni
teknolojilerin, siireclerin ve ydntemlerin yaraticilik ve sira dis1 tasarim becerileriyle
kullanilmast; yeni sorun alanlarmin kesfedilmesi ve tasarim ¢6ziimiiyle hedeflenen

kullanicilarin hayatina koklii ve olumlu bir reform getirilmesi.

2. Islevsel iistiinliik: Pratik ve kullanicilar tarafindan kolayca anlagilabilen iist diizey

islevsellik sunmak.

3. Estetik tstiinliik: Toplumun begenisini yiikseltebilecek olaganiistii estetik nitelikler;

cagin otesinde yiiksek gorsel kaliteye sahip olma.

4. Kullanicilara karst duyarlilik: Kullaniciyla yeni etkilesimler kurmanin {istiin
niteliklerini saglamak ve kullaniciyr bagimsiz, iiretken ve giicli kilmak i¢in iirlinlin
islevselligini ve kullanilabilirligini gelistirmek; evrensel tasarim ilkelerini benimsemek: yaslilar
veya engelliler de dahil olmak tizere dezavantajli kullanict gruplari tarafindan erisilebilirlik ve

kullanilabilirlik.
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5. Sanayinin gelisimine katki: Yerel sanayinin gelisiminde 6ncii bir rol oynamak ve yeni

sanayi ve istthdam igin firsatlar saglamak.

6. Calisma ortamina ve markaya katki: Marka imajin1 giiglendirme ve marka kimligi
olusturma potansiyeline sahip olmasi; ihracat i¢in potansiyel yaratmasi ve trend belirleyici

niteliklere sahip olmasi.

7. Toplumun kiiltiiriine ve kimligine énemli bir deger katmak: Ozellikle Tiirkiye igin
tasarim kimligi olusumuna katkida bulunmak, bu kimlige deger katmak; hedef kullanicilarin
kiiltirel aligkanliklarina duyarli olmak, diisiik gelir gruplarina yeni ve ekonomik firsatlar

sunmak.

8. Kayda deger c¢evresel deger: Dogal ve ekonomik kaynaklarin iyi kullanilmasi;

stirdiiriilebilir tasarim ilkelerinin uygulanmasi.

Bu gergevede 2021 yili tasarim yarismasinda Ustiin Tasarim 6diilii almaya hak kazanan
tasarimlar Sekil 1°de yer almaktadir. Odiil alan tasarimlarin basvurularmi gergeklestiren
firmalar teknik olarak tasarim alanlarini 6nceledigi kabul edilebilmektedir. Bu g¢ergevede bu
firmalarin tasarim tescil durumlarini incelemek Tiirkiye’deki tasarim tescil bagvuru durumlari
hakkinda anlamli bir bilgi olusturabilecegi diisiiniilmiistiir. Tiirk Patent arsivinden yapilan

incelemelere gore bu firmalarin tasarim tescil durumlar1 Tablo 4’de belirtilmistir.

Firmalar ve tescil durumlar1 incelendiginde 6nemli birka¢ nokta karsimiza ¢ikmaktadir.
Oncelikle bu firmalarin  bir tasarim yarismasina basvurusu, endiistriyel tasarimi
onemsediklerini ve yeni iirlin gelistirme siireglerinde endiistriyel tasarim yaklagimlarini
benimsediklerini gostermektedir. Ayrica belirtilen tasarim degerlendirme kriterlerine uygun
tasarim siirecleri izledikleri sdylenebilir. Bunun yani sira, Tablo 4 incelendiginde, 2021 yilinda
tasarim yarigmalarina katilmalarina ragmen tiim firmalarin 2020 yilindan sonra tescil

islemlerinde bulunmadiklar1 goriilmektedir.

1 ——
Cilt 3, Say1 2, 2024 65



Tablo 4 . Design Turkey 2021 Ustiin Tasarim Odiilii alan firmalarin tasarim tescil bagvurulari.

Firmalar Tasarim Tescil Sayisi Tescil Alinan Yillar

A 476 2007 - 2017

B - -

C 9 2010 - 2018

D 9 2014 - 2023

E 5 2002 - 2010

F 1 2004

G 15 2010 - 2020

H - -

Ozellikle Firma A'nin 2007 - 2017 yillar1 arasinda 476 tescil basvurusu yapmasi, bu
firmanin yogun bir inovasyon ve tasarim siireci yasadigini isaret ederken, bu donemin ardindan
tescil bagvurusunda bulunmamis olmasi dikkat ¢ekicidir. Firma C ve G gibi baz1 firmalar ise
nispeten daha diisiik sayida tescil bagvurusunda bulunmus, ancak bu bagvurular1 2018 ve 2020
yillarina kadar siirdiirmiislerdir. Firma D'nin 2014 - 2023 yillar1 arasinda yaptig1 9 tescil
basvurusu, uzun vadeli ve siirekli bir inovasyon stratejisi uyguladigini gosterirken, diger

firmalar i¢in de benzer degerlendirmeler yapilabilir.

Firma B ve H'nin tescil bagvurusunda bulunmamis olmalari, bu firmalarin inovasyonlarini
tescil ettirmekten kacindiklarini veya alternatif koruma yollar1 kullandiklarini diisiindiirebilir.
Firma E'nin tescil bagvurularinin 2002 - 2010 yillar1 arasinda yogunlastigi, daha sonra bu
faaliyetlerin azaldigini veya durdugunu gosterir. Bu durum, firmanin inovasyon stratejisinde

bir degisiklik oldugunu veya farkli bir doneme gectigini gosterebilir.
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SONUC ve ONERILER

Aragtirma genel olarak degerlendirildiginde gerek 6rnek olay gerekse alan arastirmalari
incelendiginde, fikri haklar ¢er¢evesinde tasarim ve endiistriyel tasarim tanimlamasi arasindaki
farklarin iyi tanimlanmasi ve teknoloji odakli yenilik ve tasarim odakli yenilik tanimlar1
tizerinden yeniden sekillendirilmesi veya tanimlandirilmasi gereklilikleri ortaya ¢ikmaktadir.
Iki farkl1 tasarim tanimindaki farkliliklar ve geliskiler diizeltilmeli, problem odakl1 yaklasim ve
inovasyon kavramlarini i¢eren yeni bir tanim sistemi gelistirilmelidir. Bi¢im ve sekil tasarim
icin Oonemli olmakla birlikte, giiniimiizde kullanici odakli yaklasimlar tarafindan takip
edilmektedir. Bu yaklasim 6zellikle endiistriyel tasarim cergevesinde {iriin, hizmet ve sistem
ekseninde yeniden ele alinmalidir.

Endiistriyel tasarimin yenilik¢ilik ve o6zgilinliik kriterleri ile fikri miilkiyet haklar
arasindaki uyumsuzluklar, projelerin tescil edilme siireclerinde ©6nemli zorluklara yol
agmaktadir. Ozellikle firmalar iizerinden yapilan analizde, tasarima énem veren firmalarin
tasarim tescili konusundaki cekinceleri detayli bir sekilde arastirilmalidir. OMU'deki
uygulamalar iizerinden yapilan incelemeler, bu uyumsuzluklarin giderilmesi gerektigini ve
yenilik¢ilik ile fikri miilkiyet haklar1 arasinda daha dengeli bir iliski kurulmasi gerektigini
gostermektedir. Bu baglamda, kriterlerin uyumlastirilmasi, egitim ve bilgilendirme
calismalarinin artiritlmasi ve is birligi mekanizmalarinin giiglendirilmesi, endiistriyel tasarim
alaninda yenilik¢i projelerin korunmasini ve gelistirilmesini saglayacaktir.

Firmalarin tasarim tescili konusundaki ¢ekincelerinin arastirilmasi, endiistriyel tasarim ve
fikri miilkiyet haklar1 arasindaki uyumsuzluklar1 daha iyi anlamamiza yardimci olacaktir. Bu
¢ekincelerin anlasilmasi, firmalarin inovasyon siireclerinde nasil daha etkili ve verimli
olabileceklerine dair 6nemli ipuglar1 sunabilir. Ayrica, tasarim tescil siireglerinin daha kullanici
dostu ve erisilebilir hale getirilmesi, firmalarin bu siireglere olan giivenini artirabilir ve
dolayisiyla daha fazla yenilik¢i projenin tescil edilmesini tesvik edebilir.
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Sonug olarak, endiistriyel tasarim ve fikri miilkiyet haklar1 arasindaki iligki, yenilikei
projelerin korunmasi ve tescil edilmesi agisindan biiyiik bir 6neme sahiptir. Bu baglamda,
tiniversiteler, patent ofisleri ve endiistri temsilcileri arasinda giiglii is birliklerinin kurulmas1 ve
stirdiiriilebilir bir egitim ve bilgilendirme mekanizmasinin olusturulmasi gerekmektedir.
Boylece, endiistriyel tasarim alaninda yenilik¢i projelerin daha etkin bir sekilde korunmasi ve
gelistirilmesi saglanabilir, bu da hem ulusal hem de uluslararas:t diizeyde rekabet giiciinii
artirabilir.

Aragtirmanin sinirliliklari, ¢alismanin Ondokuz Mayis Universitesi Endiistriyel Tasarim
Boliimii  6grenci  projeleri  iizerinden yapilan incelemeler iizerinden ilerlemesi
gosterilebilmektedir. Bu durum, bulgularin genellenebilirligini kisitlayabilir. Ayrica, yalnizca
belirli bir cografi bolge ve sektorde gergeklestirilen incelemeler, kiiresel diizeyde daha genis
bir bakis acist elde edilmesini engelleyebilir. Gelecekte gerceklestirilecek arastirmalar igin,
farkli tniversiteler ve sektorlerdeki endiistriyel tasarim projelerini karsilastirmali olarak
incelenmesi, daha kapsamli ve genellenebilir sonuglara ulasabilmesini saglayacaktir. Hem
ulusal hem de uluslararasi tasarim tescil siiregleri ve bu siireclerin firmalar lizerindeki etkilerini
arastirmak, daha evrensel stratejilerin gelistirilmesine katkida bulunabilecektir. Ayrica,
teknoloji odakli yenilik ile tasarim odakli yenilik arasindaki farkliliklarin daha detayli bir
sekilde incelenmesi, bu alandaki tanimlarin daha net ve uygulanabilir olmasini1 saglayabilir.
Universiteler, patent ofisleri ve endiistri temsilcileri arasindaki is birliklerini giiclendirmeye
yonelik aragtirmalar, endiistriyel tasarim ile fikri miilkiyet haklar1 arasindaki uyumsuzluklarin

giderilmesine 6nemli 6l¢iide katki sunabilir.
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OZET

Bu calisma, iyi sinif dgretmeni o6zelliklerine iligkin 6grenci ve
Ogretmen goriislerini arastirmak amaciyla yapilmistir. Calismaya
Samsun ilinde yer alan bir ilkokuldaki 27 &grenci ve 24 6gretmen
katilm saglamistir. Caligmada hem Ogrencilere hem de
ogretmenlere “Sizce iyi bir siif 6gretmeni hangi 6zelliklere sahip
olmalidir?” sorusu yoneltilmig alinan yanitlar {izerinden nitel veri
analizi yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gére: Iyi bir
smif dgretmeninde bulunmasi gereken  ozellikler Ogrenciler
tarafindan en fazla smif 6gretmeninin anlayislt ve hos gorili
olmas1 gerektigini ifade ettikleri gériilmiistiir. Daha sonra lIyi bir
siif 6gretmenin saygili, diiriist, tarafsiz ve adil bilgili ¢aliskan
olmasi  gerektigi dile getirilmistir.  Ogretmen  yanitlari
incelendiginde ise iyi bir sinif 6gretmeninde bulunmasi gereken
ozellikler incelendiginde gretmenlerin en fazla verdigi cevap sinif
Ogretmeninin donanimli ve yenilige acik olmasi gerektigini ifade
ettikleri goriilmiistiir. Daha sonra Iyi bir simf 6gretmenin anlayisl
hosgortlii  giileryiizlii, ¢ocuklart seven, sabirli, empati
yapabilmesia dil olmasi ve bilgili caliskan olmasi gerektigi
gelmektedir. Caligma sonucunda, Sinif 6gretmenleri anlayisl giiler
ylizli ve adil olmaya 6zen gostermeleri, bireysel farkliliklar
dikkate almalar1, gocuklari sevmeli, disiplinli, donanimli ve empati
yapabilmeleri, iletisimi gii¢lii, meslegini seven, 6grenci merkezli,
sabirli olmalari, o6grencilerine karsi ilgili, eglenceli, sefkatli,
kararli,6gretici, egitici  Ogrenciyi  tesvik edici  olmalari
gerekmektedir.
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ABSTRACT

This study was conducted to investigate student and teacher opinions
about good classroom teacher characteristics. 27 students and 24
teachers in a primary school in Samsun participated in the study. In the
study, both students and teachers were asked, "What qualities should a
good classroom teacher have?" Qualitative data analysis was carried out
on the answers to the question. According to the findings obtained from
the study: It was seen that the characteristics that a good classroom
teacher should have were stated by the students that the classroom
teacher should be understanding and tolerant the most. Then it was
stated that a good classroom teacher should be respectful, honest,

72


https://orcid.org/0000-0003-2996-3241
mailto:mustafacatalcam@gmail.com
https://doi.org/10.5281/zenodo.12752038

impartial and fair, and knowledgeable/hardworking. When the answers
of the teachers are examined, when the characteristics that a good
classroom teacher should be examined, it is seen that the teachers
mostly stated that the classroom teacher should be equipped and open
to innovation. Afterwards, a good classroom teacher should be
understanding/tolerant/friendly, loving children, patient, empathetic-
fair, and knowledgeable/hardworking. As a result of the study, it was
determined that the classroom teachers should be understanding,
friendly and fair, take individual differences into consideration, love
children, be disciplined, equipped and empathize, have strong
communication, love their profession, be student-centered, patient,
interested in their students, fun, compassionate and determined. It is
recommended that the Ministry of National Education (MEB) and
higher education institutions that train classroom teachers conduct
SWOT analyzes on this issue.

GIRIS

Diinya iizerinde gerceklestirilen tiim egitim uygulamalarinin ana unsurlarindan biri
ogretmendir. Ogretmen hem okul icerisinde hemde toplumsal diizeyde énemli rolleri bulunan
bir kisidir. Bilhassa 6grencinin gelecege hazirlanmasi ve elde edecegi basarida 6gretmen hayati
bir 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda, 6gretmenlik meslegi profesyonellik gerektiren 6zel bir
mesleklerden biridir (Y1ldirim, Unal ve Celik, 2011). Beydogan’ a gore “Highir sistem, sistemi
isleten bireyin niteliginin Otesine gecemez. Ogretme-6grenme siirecinde Ogretmenin yerini
hi¢bir ogenin doldurmasi miimkiin degildir. Ciinkii ogretmen, cesitli 6gretim yontem ve
tekniklerinden yararlanarak ogrenme ortamlarini diizenleyen, ogrenmeyi kilavuzlayan,
ogretim iginin nicelik ve niteligini planlayan, uygulamay: yiiriiten ve 6grencileri degerlendiren
kisidir” (Fidan ve Erden, 1994; Beydogan, 2001). Egitimin ifa edilmesinde 6gretmenin rolii
giiniimiizde herkes tarafindan bilinen bir gercektir. Bir toplumun kalkinmasi i¢in ilk once
yetismis insan giicline gereksinim bulunmaktadir. Yetigsmis insan giiclinii yaratacak temel
kurumlar ise okullardir. Bir okulun iyi olabilmesi de énemli oranda gretmenler tarafindan
verilen egitimin kalitesi ile dogru orantilidir (Seferoglu, 2001). Literatiirde yapilmis olan ¢ok
sayida akademik arastirma “egitimin sonuglarini ve ¢iktilarim etkileyen en 6nemli degiskenin
ogretmenlerin yeterlikleri ve nitelikleri oldugu ortaya konulmugtur” (Lewis, vd 1999; Darling-
Hammond, 2000; ; Hanushek ve Rivkin, 2006; Dodeen, vd., 2012).Bu kapsamda, egitim
alaninda tasarlanan hedeflere ulasabilmenin, bu siirece yon veren ogretmenlerin nitelik ve
yeterlikleriyle yakindan iliskili oldugu goriilmektedir. Ogretmen yeterlikleri kavramu,
ogretmenlerin “Ogretmenlik meslegini etkili ve verimli bir bigimde yerine getirebilmek i¢in
sahip olmalar1 gereken bilgi, beceri ve tutumlar” olarak nitelendirilmektedir (MEB, 2006).

Tiirk egitim tarihi incelendiginde 6gretmenlik meslegini icra edecek kisilerin sahip
olmas1 gereken yeterlilikler ve tasimalar1 gereken ozellikler gerek Milli Egitim Bakanlig1
gerekse yliksekdgretim kurumlart ve diger akademik ¢evreler tarafindan yapilan ¢alismalarla
da uyumlu bir bicimde siirekli degisim ve gelisim gostermistir (Kiiciikahmet, 1999; Ozdemir
ve Yalin, 1999; Alkan, 2000; Cakir, Erkus ve Kili¢, 2000; Uygur ve Cakir, 2015).

MEB’in (2017:8) hazirladig1 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri kilavuzuna gore,
giincellenen Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri; “Mesleki Bilgi (Alan Bilgisi, Alan
Egitimi Bilgisi, Mevzuat Bilgisi)”, “Mesleki Beceri (Egitim Ogretimi Planlama, Ogrenme
Ortamlar1 Olusturma, Ogretme ve Ogrenme Siirecini Yoénetme, Olgme ve Degerlendirme)”,
“Tutum ve Degerler (Milli-Manevi ve Evrensel Degerler, Ogrenciye Yaklasim, iletisim ve Is
Birligi, Kisisel ve Mesleki Gelisim)” olmak {izere birbirleri ile baglantili ii¢ yeterlik alani ile
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bunlarin altinda bulunan on bir yeterlikten meydan gelmektedir. Ogretmenlerde bulunmasi icap
eden vasiflar ve yeterlikler her 6gretim seviyesinde olduk¢a dnemli bir husustur.

Diger 6gretmenlere gore sinif dgretmenlerinde olmasi gereken zellikler ve onlardan
beklenenler degisiklik arz etmektedir. Oyle ki bir smif dgretmeni egitimin ilk baslangi¢
asamasinda kisiye rehberlik yaparak onun temel toplumsal becerilerinin gelistirilmesine ve
bilgi edinmesine katkida bulunan en 6nemli unsurdur (Celik, Yorulmaz ve Cokgaliskan, 2019).

Bundan dolay1 ideal bir sinif 6gretmeni olarak degerlendirilebilecek 6gretmenin, genel
mesleki yeterligininlerinin bulunmasi ¢ok dnemlidir. Bir sinif 6gretmeninde bulunmasi arzu
edilen vasiflar giiniimiize kadar MEB’in yeterliliklerin tespit ve tanimlanmasina yonelik
faaliyetleri neticesinde olusturulmustur (Taskaya, 2012). Smif 6gretmenlerinden toplumun
talepleri ve 6grencilerin istekleri ortaggretim ve yiiksekdgretim alanindan farkli olarak daha
cok pedagojik alanlara yonelen bir egilim sergilemektedir. Bu kapsamda sinif 6gretmenlerinden
istenen Ozelliklere dair 6gretmen ve dgrenci diisiincelerinin tespit edilmesi olduk¢a 6nemli bir
durumdur. Alan yazin incelendiginde smif Ogretmenlerinden beklenen niteliklere ve
yeterliliklere yonelik 6gretmen ve dgrenci diisiincelerine dayanan c¢alismalarin ¢ok az oldugu
dikkat ¢ekmistir. Toplumsal tabanda vasifli bir sinif 6gretmeni “iyi sinif 6gretmeni” kavrami
ile tantmlanmaktadir. Bu noktada bu ¢alismada, toplumda yogun bir bigimde dile getirilen “iyi
siif 6gretmeni” kavraminin 6gretmen ve 6grenci gdziinden her birinin fikri alinmak suretiyle
incelenmesi ve iyi sinif 6gretmeninde olmasi gereken 6zelliklerin derlenerek durumun ortaya
konulmas1 hedeflenmistir.

Bununla birlikte bu arastirmada gerek ulusal gerekse uluslararasi literatiire katki
saglamak amaclanmistir.

Problem Durumu

Insanoglu yaratiligindan giiniimiize kadar gerek hayatim siirdiirebilmesi gerekse aile
olusturup bir kazang saglayarak gereksinimlerini ihtiyaglarini karsilayabilmesi kuskusuz 1yi bir
egitim alabilmesi, bir bilgi birikimine sahip olmasi giizel bir ise sahip olup iyi bir gelir elde
etmesi ile dogru orantilidir. Buraya kadar ifade edilen seylerin gerceklesmesi egitimden
gecmektedir. Egitim alacak bir 6grenci ise gerek egitim hayatinin sonraki donemlerine gerekse
atilacak ilk temel olan ilkdgretim diizeyinde etkilendigi rol model aldigi ikimseler simif
ogretmenleridir. Sinif 6gretmenlerini sadece mevzuat ve iist yonetim tarafindan degerlendirmek
yeterli olmamakta onlarin 6grencilerle ne kadar biitiinlesebildigi hem 6grencilerin goziinden
hem de meslektaslarinin goziinden degerlendirilmesi gerekmektedir. Buradan hareketle bu
calismanin temel problemini iyi bir sinif 6gretmeninin 6zelliklerinin neler olmas1 gerektiginin
Ogrenci ve 0gretmen gorlslerine gore degerlendirilmesindeki katki yer almaktadir.

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, iyi sinif 6gretmeni 6zelliklerine ilskin 6grenci ve 6gretmen
goriislerini arastirmaktir. Bu konuda daha sonraki ¢aligmalara yardime1 olmaktir.
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Alt Problemleri

e lyi sinif 6gretmeni dzelliklerine iliskin dgrenci goriisleri nelerdir?
o lyi simf 6gretmeni zelliklerine iliskin 6gretmen goriisleri nelerdir?

Arastirmanin Onemi

Egitim ve 0gretimin ana lokomotif giicii olan 6gretmenler iistlendikleri rol itibariyle
yarmlarimiz olan ¢ocuklarimizin iyi bir insan, iyi bir yurttas ve iilkesine, ailesine ve ¢evresine
katkis1 olan bir birey olmalar1 adina en biiyiik destegi sunan kimselerdir. Ulkemizde egitimin
ilk asamasinda 6grenciler sinif 6gretmenleri elinde egitim 6gretim hayatina baglamaktadirlar.
Bu sebeple iyi bir siif dgretmeninin tasimasi gereken ozellikler cok &nemlidir. lyi sinif
ogretmeni Ozellikleri hem meslektaslari hem de Ogrenciler tarafindan degerlendirildiginde
objektif bir degerlendirme olacaktir. Bu ¢alisma iyi sinif 6gretmeni 6zelliklerine iliskin 6grenci
ve 0gretmen goriiglerini ortaya koymasi bu alanda giincel bir ¢aligma olmasi ve kendisinden
sonra yapilacak diger akademik c¢alismalarda yararlanilacak bir kaynak olmasi yoniinden 6nem
arz etmektedir.

Siirhiliklar

e Bu calisma bir egitim 6gretim yilt ile sinirhdir
e Bu calisma 6grenci ve 6gretmenlerin goriisleri ile sinirlidir.

Tanimlar

Egitim: “Bireylerin davranis oriintiilerini degisme siireci. Onceden belirlenmis
amaglara gore insanlarin davraniglarinda belli gelismeler saglamaya yarayan planh etkiler
dizgesidir. Kisinin yasadig1 toplum i¢inde degeri olan, yetenek, tutum ve diger davranig
bigcimlerini gelistirdigi siireglerin tamamidir.” seklinde tanimlanur.

Ogretim: Egitimin okul icindeki boliimiinii kapsayan kismidir.

Smif Ogretmeni: “Sinif dgretmeni kendisine verilen smifin egitim ve Ogretim
faaliyetlerini, egitim ve 0gretim programinda belirtilen esaslara gore planlayan ve uygulayan,
ders disinda okuldaki egitim ve 6gretim islerine etkin bir bi¢imde katilan ve bu konularda
mevzuatta belirtilen gérevleri yerine getiren kisidir” (MEB, 2014).
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KAVRAMSAL CERCEVE

Ogretmenllik Meslegi

Bir egitim sisteminin en énemli unsurlarindan biri 6gretmendir. Ileriki kusaklarin ana
mimari olan 6gretmenler 6gretim ve egitim faaliyetlerinin 6ncelikli sorumlu kisisidir.

Ogretmen sorumlulugu altinda bulunan 6grencilerine 6gretilecek programlarda yer alan
icerigi aktaran, Ogrencilerini yarinlara hazirlamak adina onlara olumlu turum ve davranis
kazandiran, 6grencilerine karst 6rnek bir rol model olan ayrica 6grenme siirecini kalict ve
eglenceli bir hale getiren kimsedir (Ozdemir, 2018). Bir bagka tanima gére dgretmen, devlet
tarafindan belirlenmis olan egitim politikalarinin sahada uygulanmasini saglayan ve
politikalarin olusumunda etkisi olan kisidir (Biiylikkaragéz ve ark., 1998). Yapilmis olan bu
tanimdan da anlasilacagi gibi 6gretmenler toplumun ve devletin devamliliginda yer alacak
vasifta insan yetistirmektedirler. Ogretmenlik milletin, 6gretim ve egitim, ayrica bu hususla
alakali yonetim vazifelerini {istline alarak ifa eden bir uzmanlik meslegidir (1739 sayil1 Milli
Egitim Temel Kanunu). Ogretmenlik kavrami ise programda bulunan edinimleri dgrencilere
aktarmay1 vazife edinmis olan kisidir (OECD, 2009). Yukarida bulunan tanimlarda yer alan
gorevlerin ve sorumluluklarin ifa edilebilmesi i¢in &gretmenler iyi derecede beceri, bilgi,
yetisme ve ile meslege 6zel davranis ve tutumlara sahip olmalidirlar (Hacioglu ve Alkan, 1997;
Pektas ve Kamer, 2011).

Ogretmenlik Mesleginin Temel Ozellikleri

Bir egitim sisteminde yapilmasi gereken temel fonksiyonlarm saglikli bir sekilde
gerceklestirilmesinde en Onemli unsur igerisinde yer alan Ogretmenin tasimis oldugu
ozelliklerdir. Bu sebeple, herhangi bir iilkede egitim ile alakali sonuglarin gelistirilmesi ve daha
kaliteli hale getirilmesinde ilk Once yapilmasi gereken is Ogretmenlerin niteliklerinin
gelistirilmesidir. Bu sebepten dolay1 egitim sisteminin en yasamsal 6gesi olan 6gretmenlerin
kisisel-mesleki yeterliliklerini yiikseltme ¢abasi ve endisesi biitiin toplumlarda daima iizerinde
kafa yorulan bir konu olmustur (MEB, 2017).

Bir 6gretmen 6grencilerine dgretmesi gereken konuya tiim yonleri ile hakim olmali
bilgisini daima giincel tutmalidir (Giiven ve ark., 2012). Ogretmenler sadece alan bilgisi degil
bununla birlikte 6gretmenlik meslegine yonelik bilgi ve becerilerde de iyi durumda olmalidir.
Sinifinda bulunan 6grencilerinin konular1 ne sekilde daha iyi 6grenip kavrayabileceklerini daha
onceden bilerek onlara yonelik dersin kavranmasinda katkis1 olacak materyaller hazirlamalidir.
Ogretmen sorumlulugu altinda bulunan 6grencilerinin &rnek aldig: bir rehber olma ozelligi
tasimali onlar1 yarinlara hazirlanirken olumlu tutum ve davraniglar edinmelerine katkida
bulunmalidir. Bir bagka ifadeyle alan uzmanliiyla beraber 6gretmenlik meslek bilgisine de
oldukca iyi diizeyde hakim olmalidir (Koroglu, 2015). Ayrica iyi bir 6gretmen iyi derecede
kiiltiir bilgisine sahip olmali iilke icerisinde ve diinyada yasanan gelismeleri daima takip
etmelidir (Ozdemir, 2018)
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Erden (1998) etkili bir 6gretmende bulunmasi gereken mesleki beceri ve yeterlikleri bes
temel baslik altinda gruplandirmistir. Sirasi ile bunlar;

Ogretim Siirecini Planlama: Bir 6gretmen sorumlulugu altinda bulunan &grencilerinin
konular1 daha kalic1 ve kaliteli bir bigimde 6grenebilmeleri adina egitim-6gretim asamalarinin
planini daha evvel yapmalidir. Iyi derecede hazirlanan bir ders planinda konular giris-gelisme-
degerlendirme olarak ii¢ ana boliimde siniflandirilmalidir.

Islenecek dersin giris bdliimiinde 6gretmen dgrencilerin dikkatini konuya ¢ekmelerini
saglar, ders hakkinda 6n bilgi ve bu dersin hedef ve amaglarini sdyler. Bu sekilde dgrencilerin
ders i¢in harekete ge¢melerini amaglar.

Dersin gelisme boliimiinde 6gretmen 6grencilere islenen dersteki konuyla ilgili yeni
teoriler, kavramlar ve bilgiler verir.

Dersin degerlendirme boliimiindeyse 6gretim agamasinda edinilmis olunan beceriler ve
bilgiler kontrol edilerek hedeflere ulagilma diizeyini test eder. Bu asamadan sonra varsa ortaya
cikan eksikliklere yonelik diizenleyici faaliyetlerde bulunur. Kaliteli bir sekilde hazirlanan bir
plan ile 6gretmen, 6grencinin derse dahil olmasini saglar ancak bu planlar dersin ve anin
ithtiyaglarina gore bazen revize de edilebilmektedir.

Cesitlilik Getirebilme: Bir egitim 6gretim siirecinde karsilasilan en 6nemli sorunlardan biri agir
disiplin uygulanmasi sonucu ortaya ¢ikan tekdiizelik sorunudur. Béyle bir durumda sikici bir
hal alan ders veya diger etkinlikler 6gretmen tarafindan cesitlendirilerek eglenceli hale
getirilmeye calisilir. Zira bir 6gretmen hep ayni bi¢imde ders anlatim ayni1 tutum ve davraniglari
sergileyip ayni odiillendirme yontemlerini kullanirsa bir zaman sonra monotonluga yol agmis
olur.

Ogretim faaliyetlerini etkili bir hale getirmek hem kendisini hem de dgrencilerini
tekdiizelikten kurtarmak amaciyla sinif i¢inde bulunan oturma diizeninden 6grencilere verdigi
O0devlere, kendi jet ve mimiklerinden onlarla olan iletisimine kadar bircok alanda
farklilastirmalar yapar. Mesleki acidan kendini gelistirmis olan 6gretmenler bunu rahatlikla
yapabilmektedirler.

Ogretim Siiresini Etkili Kullanma: Sayet bir gretmen ders igin kullanilmas1 gereken 40 veya
45 dakikay1 verimli ve etkili bir bicimde kullanmay1 basaramazsa 6gretimin amag ve hedeflerini
gerceklestirmekte imkansiz bir hal alir. Ogretmen bahse konu bu siireyi verimli ve etkili
kullanmak adina derslerine gecikmeden gelmeli, ders hazirligin1 daha oncesinde yapmali,
derste kullanacagi materyalleri hazir bulundurmali, 6grencilerinin derse katilimini ve kurallara
uygun bir bicimde hareket etmelerini saglamalidir. Eger dersten arta kalan zaman olursa bu
zamani da onlarin faydalanabilecegi bir bigcimde degerlendirmelidir.

Katiimcr Ogretim Ortamu Diizenleme: Ogrenme, kisinin kendi deneyimleri neticesinde ve
bireysel ugrasiyla gerceklestigi i¢in 6grencilerin d6gretim asamasina etkili bir sekilde katilim
saglamalar1 ¢ok onemlidir. Zira etkili bir 6gretmen sorumlulugu altinda bulunan 6grencilerini
de 0gretim siireclerine etkin bir sekilde katabilen 6gretmendir.
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Ogrencilerdeki Gelisimi Izleme: Etkili bir gretmen, sorumlulugu altinda bulunan 6grencilerin
islemis oluklar1 dersler sonucunda edinmis olduklar1 yeni bilgilerin gerek anlama gerekse
kavrama seviyelerini 0zenle takip eder, herhangi bir yetersizlik saptadiginda, yanlislarin
diizeltilmesini saglar, Ogrencilerin dogru davramiglarini da miikafatlandirir. Cagdas bir
ogretmende etkinliklerin planim1 yapma, Ogretim faaliyetlerinde kullanilan teknik ve
metotlardan faydalanma, iyi bir iletisim yetenegi, ders i¢i veya ara zamanlar1 etkin ve etkili
kullanma, Ogrencilerine rehber olma smif i¢i O6grenme diizeylerinin degerlendirilmesini
saglama gibi mesleki nitelikler bulunmaktadir (Demirel, 2000).

Bir 6gretmenin mesleksel agidan yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi tek basina
yeterli bir durum degildir. Mesleki bilgi ve donanimla birlikte 6gretmen kisilik 6zellikleri
acisindan da olumlu bir durumda olmasi beklenir. Erden (1998)’de 6gretmenlik mesleginin
icrasinda mesleki ve kisisel 6zelliklerin biiyiik 6nem tasidigina dikkat ¢cekmis ve etkili bir
ogretmende olmazsa olmaz 6zellikleri su sekilde belirtmistir:

Sabwrly ve Hosgoriilii Olma: Bir 0gretmen ders esansinda siif iginde bazi istenmeyen
durumlarla karsilasmak durumunda kalabilir. Bu sekilde olumsuz bir durum cereyan ettiginde
O0gretmen hemen hiddetlenmez olay karsisinda sabirli davranir ve 6grencilerini anlanmaya
calisarak onlara kars1 hosgoriilii bir tutum sergiler.

Acik Fikirli, Esnek ve Uyarlayici Olma: Giniimiizde bilim, teknoloji toplumsal degisimler cok
hizli bir sekilde gergeklesmektedir. Bir 6gretmen de hem ogrencilerini hem de kendisini
gelistirip fikirlerinde acik, uyarlayici ve esnek olabilmelidir.

Sevecen, Anlayish ve Esprili Olma: Ogretmenler en basta ogrencilerini sevmelidir.
Ogrencilerine espri yapabilmeli pozitif iliskiler kurmali onlara karsi sevecen bir tutum
takinmalidir. Zira §gretmenini seven, onu benimsemis olan bir 6grenci derslere ve okula karsi
daha ilgili davranmaya baslar bu pozitif durum derslerinde basariy1 yakalamasini da saglar.

Yiiksek Basart Beklentisi: Ogretmenler sorumlulugu altindaki 6grencilerinin basarisina en
basta kendileri inanmalidir. Bundan dolayr da onlar tesvik etmeli ve destek olmaya
calismalidir. Zira Ogretmenlerin 6grencilerinden beklemis olduklari basariyla 6grencilerin
ortaya ¢ikarmis olduklar1 basarilar1 arasinda dogru bir orant1 vardir. Bu sebeple 6gretmen hem
kendisinin hem de O&grencilerinin basarili olacagina olan motivasyonunu her zaman
korumalidir.

Cesaretlendirici ve Destekleyici Olma: Ogretmen, 6grencilerini 6grenme hususunda
cesaretlendirmeli ve 6grenebilecekleri belirterek onlara katkida bulunmalidir. Boyle bir tavir
icerisinde bulunan O6gretmen, Ogrencinin kendi kendisine giivenmesini, kendi basina
O0grenmesini ve pozitif dogrultuda akademik basar1 gelistirmesini saglar. Her alanda oldugu gibi
ogretmenlerin yeterlilikleri alaninda da ulusal ve uluslararasi seviyede meydana gelen
yeniliklere adapte olabilmek namina 2008 yilinda belirlenen 6gretmen yeterlilikleri 2017
yilinda MEB “Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii'nce” giincellenmistir. Bu kapsamda
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri; “mesleki bilgi”, “mesleki beceri”, “tutum ve
degerler” olmak tizere ii¢ yeterlilik alaninda toplanmistir. Bu ii¢ yeterlilik alan1 11 yeterlilik ve
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bu yeterliliklerle iliskili gostergeden meydana gelmektedir (MEB, 2017). Ogretmenlik

meslegine ilgkin genel yeterlilikler Tablo 1.’de yer almaktadir.

Tablo 1. Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri (MEB, 2017)

A hesleki Bilgi B Mesleki Becen C Tutum wve Deferler
1 E&rtim Ofretima . Blilla, Mlamcwi we
Lol Alan Bilgisi B FPlanlarma =L Evrensel De@erler
Alaminda
sonmulayec babkosg
:Ellfillg:::k:i?:lri ool Efrim we &Eretinm BAilli, maneyi v
Ahresde kormmsal silireg lerime etkin bir evrensel deg@erlen
nwl;u]njﬂc e ' sekilde planilar. sl
olgusal bilgiye
sahiptir.
A Adan ESitinm B2 CrErename Oirtamlary - OErenciye
Bilgisi 7 Ousturma : Y aklasam
Biblim & @&remnciler 1can
Aldamenin GEretinm :ﬁ't:ﬁ;‘;ﬁ?:::i;l OErencilernin
ProOSramarks Ve a _T bela enl eclisimin
podagojik alan sagintl t: Eriwnci . desteklevic tutuam
bilgisine sahiptir ogren ' o g sergiler
£ : uyeun dEnetinn :
materyaller: ha=irlar.
A3 Mewveruat Bilgisi B3 :i-}frr:::lnl :}';:lifnnf: 3 3 letisim wve Isbirligi
I':fl-gn:ncl._
. _ meslektas, aile ve
CrEretnes vie GEremme cfitimin Jdif
siirescind etkals bar paydasian ile ctiili
Hlutivt BDErctmen poialde yiehti llf;:iﬁ.irn we igharli@l
f-.:l sorew, hak L }
Crlome we . Eigsiscel ve Mesleks
Tkl B4 F 4. -
Soumermi . e Eerlendirme Crelisann

iliskin mev=uata
wyEwn davranir.

Crlgmmee we
deferlendirme,
wimtem, tekmik we
araglarim armacina
uyeun kullameler

Oz degerlendinme
vaparak, kisisel we
meslckl gelisimime
wiomselik

cahismmalara katuler.

IDEAL OGRETMENIN OZELLIiKLERI

Ogretmenlerin gerek bireysel gerekse mesleki dzellikleri iyi bir égretmen olmanin

belirlendigi en temel unsurlardandir. Bir 6gretmenin hem mesleki hem de bireysel 6zellikleri
arasinda oldukg¢a st diizey iliski vardir. Zira bireysel ve mesleki Ozellikler birbirini

tamamlamaktadir (Kelchtermans, 1993). Isiktas (2015) ¢alismasindan ulasmis oldugu bulgulara

gore 1yi bir 0gretmen; sabirl ve giiler yiizlii, hosgoriilii, anlayisli, empati kurma yetenegi olan,
Ogrencileri seven ve onlara sevecen yaklasan, teknolojik ve mesleki degisim ve gelisimlere ayak

uydurabilen sahsi duygular ile hareket etmeyen ve ¢ok iyi iletisim kurabilen 6gretmendir.

Bir 6gretmenin iyi bir alan bilgisi, zihinsel yonden tam yeterlilik, kisilik 6zellikleri
gelismis, iyi bir akademik hazirlik seviyesi ile iyi bir egitim ve 6gretim sunma kabiliyeti
gelismis olmalidir (Gtirkan, 1993).
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Etkili bir 6gretmenligin nitelikleri temel olarak ii¢ baslik altinda toplanmaktadir. Bunlar;
bilgili olmak, agik ve net olmak ve coskulu olmaktir (Woolfolk, 1995; Akt. Karakelle, 2005).
Buna gore;

Bilgili Olmak: Bilgili olma boyutu 6gretim teknikleri, alan bilgisi ve sahip oldugu bilgiyi
ogrencilerine ve meslektaglarina nakledebilme yetenegini kapsamaktadir. Etkili bir 6gretmen;
bir bilgiyi ya da kendi alanindaki bir kavram veya olguyu Ogretim programlar1 dahilinde
tanimlayarak konu ile ilgili anlasilir 6rnekler bulup tanimlamalar yapar ve uygun uygulamalarla
ve sunumlarla Ogrencilerine aktarabilme yetenegine sahiptir. Bunlarin haricinde etkili
Ogretmenligin niteliklerinde bulunan bilgi boyutu 6grencilerin yas diizeylerine ve gelisim
ozelliklerine gore 6grencilerin diger gereksinimlerinin de goz dniinde bulundurarak 6grenilmesi
istenen materyallerin uygun duruma getirilmesini de kapsamaktadir.

Actk ve Net Olmak: Bu ilke bir 6gretmenin dersini islem basamaklarina uygun bi¢imde
yiirlitmesini yonerge ve anlatimlarinda yoruma agik, belirsizlik icermekte olan sdylemlerden
uzak durmasini belirtmektedir.

Coskulu Olmak: Coskulu olma durumu yoniinden Ogretmen icerisinde dikkat cekici
farkliliklar bulunmaktadir. Coskulu olmanin 6grencilerin gelistirecekleri olumlu yondeki
davranig ve tutumlarla beraber onlarin basarilar iistiinde de pozitif etki olusturduguna dair
bir¢ok ¢alisma bulgusu bulunmakla beraber, bahse konu bu bulgular temelinde iki degisken
arasinda bir iliski olduguna deginmektedir (Woolfolk, 1995). Caliskan ve arkadaslarinin 2013
yilinda yapmis olduklar1 bir aragtirmada, calismaya katilim saglayan 6gretmen adaylar1 ideal
bir 6gretmeni; ders anlatimi esnasinda 6grencilerinin sikilmasina izin vermeyen anlattigi konu
tizerinde bir¢cok orneklendirmeler yapan, 6grencilerini sevdigini ve onlar1 dikkate aldigim
onlara hissettirebilen, samimi, i¢ten ve giiler yiizlli, 6grencilerine kars1 babacan bir tavir
igerisinde onlarin derslerini sevmeleri saglayan ayni zamanda sinif i¢i disiplini de koruyabilen
O0gretmen olarak tanimlamiglardir (Caligskan ve ark., 2013).

OGRETMEN ROLLERI

Ogretmene birgok rol yiiklenmektedir. Bu roller iilkeden iilkeye, toplumdan topluma ve
kiiltiirden kiiltiire farkliliklar arz edebilir. Diger taraftan 6gretmenlere yiliklenmis olan roller
tizerinde bulunulan zaman da 6nemli bir unsurdur. Zira bu roller hem zamana hem de giiniin
kosullarma gore degisebilmektedir. Ogretmen rolleri denildiginde okul dist ve okul igi roller
kastedilmektedir. Iyi bir 6gretmen hem okul i¢i hem de okul dis1 rollerini etkin bir sekilde
kullanabilmelidir. Iyi bir dgretmenin rolleri asagidaki sekilde gruplandirilmistir (Celikéz,
2003);
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Sekil 1. Ogretmen Rolleri (Celikdz, 2003)

Yukaridaki sekilden de anlagilacag: {izere 6gretmen rolleri okul i¢i ve okul dig1 olmak
lizere iki baslik altinda gruplandirilmistir. Ogretmen okul disarisindayken bir aydin, bir uzman
ve bir aile ferdi roliine sahiptir. Ogretmenin okul igerisindeyken smif dis1 ve sinif igi rolleri
olmak {iizere iki alt gruba ayrilmaktadir. Siif disarisindayken meslektas ve amir-memur
rollerine sahip olan dgretmen simif igerisinde; bilgi kaynagi, model, lider, teknolog-sosyolog,
yargig, baba-anne, rehber rollerini gostermektedir (Ozdemir, 2018).

Teknolojik gelismelerin 6zellikle 2000°1i yillarla birlikte ¢ok iist diizede ilerlemesi ile
birlikte, 6gretmenlerin tasimis olduklari rolleri hususunda da degisik diisiincelerin ileri
stiriilmesine yol agmistir. Bilgi teknolojilerinde yasanan gelismelerin 6gretmenlerin rollerinde
bir azalma meydana getirecegini ifade eden diisiincelerle birlikte tam tersi yorumlarin da
yapilmasmi saglamistir. Bu bilgiler 1s1ginda 68retmenlerin yeni rolleri ekseninde (Ergiin,
Ergezer, Cevik ve Ozdas, 1999); Ogrenciler &zelinde karsilikli insani miinasebetlerinin
gelisiminde destek olan, onlara rehberlik yapan, 6grencilerin gelecek hayatlarinda yapacaklari
meslek segimlerinde onlara yol gosteren, O6grencilerin bos vakitlerini etkili bir bigimde
degerlendirebilmelerinde onlara 6n ayak olan lider vasifli bir kimsedir.
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Ogretmen Tipolojileri

Tiurkiye’de oOzellikle Milli Egitim Bakanligt (MEB) biinyesinde ¢alismakta olan bazi
O0gretmenler, bakanligin tespit etmis oldugu mesleki yeterlilikleri tasimakla birlikte yapmis
oldugu etkinlikler ve iistlenmis oldugu birtakim rollerden otiirli baska 6gretmenlere gore
farklilik gostermektedirler (Cetin ve Unsal, 2020). Bircok iilkede oldugu gibi iilkemizde de
ogretmenlik meslegi gerek toplum nezdindeki pozisyonu gerekse iilkenin icerisinde bulundugu
iktisadiVIRGULsosyoloji ve siyasal yapidan etkilenerek bigimlenmektedir (Yildiz, 2013). Bu
durum neticesinde her donemde kendi varolus kosullarina gore 6gretmen tipolojisi meydana
gelmektedir.

Fark Olusturan Ogretmen: Ogretmen tipolojileri igerisinde fark olusturan dgretmen ¢ok
onemli bir kavramdir. Fark olusturan 6gretmen yapilmayani yapar, yapilmis olanin ise daha 1yi
yapilmasini saglar. Fark olusturan 6gretmen hem sportif hem de kiiltiirel yonden 6grencilerine
deger katar. Fark olusturan Ogretmenlerin kendi mesleklerine ve yetistirmis olduklar
Ogrencilerine yonelik hayalleri bulunmakta ve devamli bir gayret ve ugras igerisindedirler
(Cetin ve Unsal, 2020).

Etkili Ogretmen: Literatiir kaynaklari incelendiginde bir¢ok yayinda etkili 6gretmen icin farkli
farkli genis tanimlamalarda bulunulmustur. Bu tanimlamalarin birlikte degerlendirilmesi
sonucunda etkili 6gretmen; egitim ve 6gretim sundugu dgrencilerine karsi agik bir yaklagim
takinan, onlarin sevdigi ve aralarinda iyi bir iletisim olan anlagabilen (Stanton, 1985), 6zgiiveni
yiiksek, sinifi {izerinde kontrol etme yetenegi bulunan (Richardson ve Stop, 1987), etkili
ogretim etkinliklerinde bulunan (Kutnick ve Jules, 1993), o6grencilerin ilerlemesini ve
calismalarini gozlemleyebilen, onlara yonelik hedeflerini ve beklentilerini ifade etmekte sorun
yasamayan, sinifin seviyesi ile uyumlu bir sekilde 6gretimi siirdiirebilen, gliven duyulan giiler
yiizlii bir sinif ortami yaratabilen 6gretmendir (Berliner, 1985).

Basarithi Ogretmen: Basarih bir 6gretmen hem kisilik 6zellikleri hem de mesleki bilgi ve
birikimi ile degerlendirilmektedir. Basarili 6gretmenler genellikle sabirli, anlayish 6grencilerini
cesaretlendirebilen ve onlara daima destek olan, bagdastirict yapidadirlar. Mesleki bilgi ve
birikim yoniinden alan bilgisi iyi genel kiiltiir diizeyi yliksek, kendini mesleginde gelistirmis ve
diger meslektaglarina gore bariz bir bicimde fark yaratan ve bunu hissettiren 6gretmenlerdir
(Yildirim ve Oner, 2016).

Lider Ogretmen:Lider 6gretmenlerin diger 6gretmenlere gore sahip olmus olduklar1 bazi
ozellikler bulunmaktadir (Dag ve Goktiirk, 2014: 179). Bunlar;

-Gruba Giiven Vermek: Lider 6gretmenler bulunduklar1 okula, siniflarinda bulunan
ogrencilere ve meslektaslarina karsi giiven vermekte ve onlara karsi da giivenmektedirler. Sayet
lider bir 6gretmen bulundugu grupta yer alan kisilere kars1 giivensizlik duyuyorsa ya da onlarin
kendisine giivenmediklerini diisiinliyorsa orada herhangi bir motivasyonda s6z konusu olmaz.
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Zira giliven problemi bulunmayan alanlarda 6gretim ve egitim daha etkin bir sekilde
gerceklestirilmektedir.

-Vizyon Gelistirmek: bir 6gretmen baska kisilere aktarabildigi bir vizyona sahip
olmalidir. Ogrenciler nereye neden gittiklerini; 6grendikleri seyi neden &grendiklerini
ogrenmek isterler ve devamli farklilasan hedef ve amaglardan ¢okta hosnut olmazlar. Oyle ki
bir vizyona sahip 6gretmen gerek sinifta sergilemis oldugu performans ile gerekse okul
icerisinde yapilan etkinlerde bariz bir sekilde dikkat cekmektedirler.

-Sogukkanhh Olmak: sakin, telagsiz ve sogukkanli olabilmek o6zellikle kriz
donemlerinde ¢ok 6nemli bir durumdur. Lider 6zellikleri olan bir 6gretmen en sikintili anlarda
dahi sogukkanli olabilmeyi basarabilmektedir. Olaylar karsisinda sogukkanli bir sekilde
yaklagarak durumun hallolmasina yonelik ¢6ziim yollar1 bulmaya c¢alisirlar.

-Risk Almak: Bir 06gretmen basarisiz olma duygusuna yenilip degisik seyler
denemekten imtina etmemelidir. Egitimsel hedeflere uygun lazim gelen tedbirleri aldiktan
sonra Ogretmenin, liizumu halinde 6grencinin basarisini yiikseltecek riskli kararlar1 almasi
beklenir. Ogretmenin, simf yonetimi ile alakali olarak, 6grenciye katkisi olabilecek énemli
kararlar1 almasi gerekir.

-Uzman Olmak: Lider dgretmenler, alan bilgisi, 6gretmenlik meslek bilgisi ve genel
kiiltiir alanlarinda yeterliliklerini gostererek vizyonlarini, ¢evreleri ile ve 6grencileri ile daha
yuksek seviyede paylasabilirler.

-Farklhihklara Onem Vermek: Lider dgretmenler dgrencilerinin farkliliklarina deger
vermeli, her 6grenciyi desteklemelidir. Her Ogrencinin kendisini rahat bir bigcimde ifade
etmesini saglayabilecek sinif ortamini meydana getirmelidir.

-Basitlestirmek: Sinif icerisinde bir lider olarak Ogretmen, konulari 6grencilerin
seviyelerine gore diizenleyerek, sorunlar1 basit bir hale getirerek, dogru ve zamaninda karar
vermeyi basarir.

Iyi Ogretmen: 1yi 6gretmen; ferasetli, sogukkanli, zeki, kendisini karsindakinin yerine
koyabilen, iletisim, uzmanlik ve akademik yonii giiclii olan 6zetle ¢agin kosullarina ayak
uydurabilen, 6gretim teknikleri icerisinde bulus yolu ile 6gretim stratejisini benimseyerek
idealist bir yapidaki 6gretmendir (Isiktas, 2015).

Iz Birakan Ogretmen: 1z birakan 6gretmenler hem 6grenmekten hem de 6gretmekten
biiyiik keyif alirlar. iz birakan dgretmenler dzgiiveni yiiksek, hayata ve insanlara karsi sevgi
dolu, mantikli, sempatik kisacas1 hem grencilerinin goéziinde hem de meslektaglarinin géziinde
iz birakan 6gretmendir (Simsek ve Tuzluca, 2015: 140).

Ideal Ogretmen: 1deal 6gretmen; 6grencileri ile dostane bir bicimde, onlarla isbirligi
yaparak calisma aliskanligini kendisine diistur edinmis alan bilgisi yoniinden kendisini
gelistirmis, 6grencilerin yapisin1 ve onlarin gereksinimlerini anlayabilen genel egitiminde ve
bilimsel tavrinda eksigi bulunmayan, sevgi dolu ve saygili 6grenciler arasindaki bireysel
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ayriliklar tahlil edebilen, derslerinde bircok metot ve tekniklerden faydalanabilen 6gretmen
(Cetin, 2001) bi¢ciminde tanimlanmaktadir.

Nitelikli Ogretmen: Anlayish, 6grencilerine esit yaklasimda ve davranista bulunan devamli
kendisini gelistiren karsilik iletisime onem veren ve bunu etkin bir bicimde kullanabilen
ogretmen nitelikli 6gretmendir. Nitelikli 6gretmenler sorumluluklar1 altindaki sinidi ¢ok iyi
derecede yonetirler ve kontrol ederler (Taskaya, 2016).

Profesyonel Ogretmen: Profesyonel dgretmen kendi alani itibariyle tamamen yeterli diizeyde
bulunan o6gretim tekniklerine ¢ok iyi derecede hakim olan hangi konuda hangi 6gretim
metodunun uygulanmasi gerektigine basarili bir sekilde karar veren, alani ile ilgili konularda
ve Ogretim yontemlerinde bilgili ve donanimli olan, 6grencilerine karsi oldukca duyarli
davranan, hem meslektaslar1 ve ydneticileri hem de 6grencileri ve onlarin velileri ile iyi
derecede iletisim kurabilen 6gretmenlere profesyonel 6gretmen denilmektedir (Garmston,1998,
akt. Gonen ve Kocakaya, 2005).

Sinif Ogretmeni: Nitelikli bir egitim ve 6gretim ¢ok sayida faktdrden etkilenirken 6gretmen
lokomotif gii¢ olarak bu faktorlerin en basinda gelmekte olup gerek egitim gerekse dgretim
Ogretmenlerin sahip olduklari niteliklerinden dogrudan etkilenmektir. (Kahramanoglu ve Ay,
2013). Egitim Ogretim calismalar1 agsamasinda ve daha sonrasinda dahi biitiin 6gretmenlerin
etkisi bilhassa smif ogretmenlerinin etkisi ¢cok fazladir. Cok sayida Ogrencinin yasaminda
karsilattiklar1 ilk 6gretmen genellikle sinif 6gretmenleridir. Topluma, iilkesine ve ailesine
faydali bir kisi edindirme faaliyetlerinin en Onemli mimar1 &gretmenler olarak
degerlendirildiginde formal manada ¢ocuga verilecek egitim ve 6gretimin ilk temelleri simif
Ogretmeni araciligiyla atilmaktadir. Zira 6grencilere ilk bilgileri tutum ve davramslari
edindirme vazifesinde sinif 6gretmenlerinin tasimis olduklar yiik ¢ok fazladir (Kalkan, 2012).
Bir sinif 6gretmeninin bu denli 6nemli bir vazifeyi ifa edebilmesinde yeterli ve donanimli
olmalar1 gerektigi tartisilmaz bir gergektir (Agirman ve Ercoskun, 2017).

Smif Ogretmeni kendisine verilmis olan sinifin O0gretim ve egitim c¢alismalarini,
olusturulmus olan programda yer alan esaslar dogrultusunda planlamalidir. Ders yapilmadigi
zamanlarda okul igerisinde gergeklestirilen diger etkinliklere de etkin bir bi¢imde katilmali ve
egitim 6gretim mevzuatinda bulunan ve kendisinin yapmasi icap eden is ve islemleri de yerine
getirmelidir (MEB, 2014). Smf 6gretmenlerinin egitim 6gretim programi ve mevzuatta
belirtilen gorevleri sunlardir (Yildiz, 2015):

+ Egitim vermekle yiikiimlii oldugu siifinin seviyesine gore giinliik, haftalik ve y1llik
planlarin hazirlanmasini saglamak,

* Hazirlamis oldugu planlar yonergesinde 6grencilerine suurlu bir vatandas olmanin
degerinin ve 6nemini asilamak,

+  Ogrencilerinin basarilarmin bilimsel 6lgiitler temelinde degerlendirmek ve ortaya
cikacak sonuclar dogrultusunda diizenleyici ve dnleyici tedbirleri almak,
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* Sorumlulugu altinda bulunan 6grencilerinin gelisim ve degisimlerini ¢ok dikkatli bir
bigcimde takip etmek ve karigilacaklar1 sorunlarda onlara yardimei olmaya ¢alismak,

+ Egitimle alakali akademik ve teknoloji gelismeleri ¢ok siki bir bi¢cimde takip edip
bu gelismelerin egitim 6gretim faaliyetlerine kazandirilmasi icin diisiincelerini
ilgililerle paylasmaktir.

+  Ogrencilerin velileriyle gerekli iletisim faaliyetlerinde bulunup onlarla isbirligi
yapmak.

Bir sinif 6gretmeninden istenen gorevlerin saglikli bir sekilde gergeklestirilebilmesinde
en onemli unsurlardan biri simif 6gretmeninin tasimis oldugu nitelikler ve kendini gelistirme
diizeyidir (Tasdemir, 1995).

Sinif 6gretmenlerinde bulunmasi gereken yeterlilik ve nitelikler, ilkokul egitiminin ¢ok
disiplinli bir 6gretim olmasindan otiirii farkli brans 6gretmenlerine nazaran 6nem tagimaktadir.
Bu disiplinlerin tek bir Ogretmen tarafindan kazandirilmasinin mecburiyeti ise smif
O0gretmenlerinin  yetistirilmesinde c¢ok disiplinli (Multi Disiplinler) vasiflarin onlara
edindirilmesini dogurmustur (Tasdemir, 2000).

Literatiir Taramasi

Pehlivan (2008), tarafindan gergeklestirilen ¢alismada, heniiz meslege yeni baslayacak
O0gretmen adaylarimin sosyokiiltiirel yapilar1 ile 6gretmenlik meslegine dair tutum ve
davraniglar1 arasindaki incelenmistir. Calismaya bir devlet liniversitesinde 6grenim goren 592

.....

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlar: yiiksek bulunmustur.

Cermik, Dogan ve Sahin (2010), gerceklestirilen caligsmalarinda; 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegini neden tercih ettikleri, alinan egitim sonucunda en bastaki tercih etme
nedenlerinde dikkate deger bir farklilik yasanip yasanmadigi saptanma ¢alisilmistir. Calismaya
bir liniversitenin ilkdgretim sinif 6gretmenligi boliimiinde 6grenim goren 157 6gretmen adayi
katilim saglamistir. Caligma sonucunda, meslege giriste baskin olma durumuna gore ¢ikarci,
dissal, igsel unsurlarin etkisini ortaya koyarken; mezuniyet zamaninda digsal unsurlarin
tesirinde azalma meydana geldigi, buna karsin i¢sel ve Ozgeci unsurlarin arttigini ifade
etmislerdir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Arastirma, temel nitel ¢calisma modelinde yapilandirilmistir. Temel bir nitel ¢alismada,
aragtirmaci insanlarin deneyimlerini nasil anlamlandirdig1 ve yorumladigiyla ilgilenmektedir
(Merriam, 2002). Meriam’e (2013) gore temel nitel arastirmalari yiiriiten arastirmacilar,
insanlarin yasamlarini nasil yorumladigiyla, diinyalarini nasil insa ettikleriyle ve deneyimlerine
ne anlam kattiklariyla ilgilenirler. Temel nitel ¢aligmalar, bir fenomenin ayrintili hesaplarini,
fenomenin yorumlarini kavramsal kategoriler ve 6nceki arastirmalar arasindaki iliskiler ve yeni
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anlayislarini ortaya koyar (Merriam, 1998). Nitel durum ¢alismalarinin en dikkat ¢ekici 6zelligi
bir durumun derinlik odakli arastirilarak o duruma iligkin sonuglarin ortaya g¢ikarilmasidir
(Y1ildirim ve Simsek, 2018).

Bu ¢alismada bu nedenle, iyi sinif 6gretmeni 6zelliklerine iliskin derinlemesine ve ¢oklu
bakis acisiyla goriisleri belirlemek ve bir yargiya varabilmek amaciyla temel nitel ¢alisma
modeli kullanilmastir.

Arastirmanin Calisma Gurubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, Samsun ilinde resmi devlet okullarinda 6grenim goren
27 dgrenci, bu okullarda gorev yapan 24 adet sinif 6gretmeni olugturmaktadir.

Tablo 2. Calismaya katilim saglayan 6grencilerin sosyo demografik 6zellikleri

KOD CINSIYET YAS MESLEK
01 KADIN 14 OGRENCI
02 KADIN 14 OGRENCI
03 KADIN 13 OGRENCI
04 KADIN 13 OGRENCI
05 KADIN 13 OGRENCI
06 KADIN 13 OGRENCI
07 KADIN 10 OGRENCI
08 KADIN 10 OGRENCI
09 KADIN 10 OGRENCI
010 KADIN 10 OGRENCI
o11 KADIN 9 OGRENCI
012 KADIN 9 OGRENCI
013 KADIN 9 OGRENCI
014 ERKEK 13 OGRENCI
015 ERKEK 13 OGRENCI
016 ERKEK 13 OGRENCI
017 ERKEK 13 OGRENCI
018 ERKEK 13 OGRENCI
019 ERKEK 13 OGRENCI
020 ERKEK 12 OGRENCI
021 ERKEK 10 OGRENCI
022 ERKEK 10 OGRENCI
023 ERKEK 9 OGRENCI
024 ERKEK 9 OGRENCI
025 ERKEK 9 OGRENCI
026 ERKEK 9 OGRENCI
027 ERKEK 9 OGRENCI
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Tablo 2. Calismaya katilim saglayan 6gretmenlerin sosyo demografik 6zellikleri

0G1 ERKEK 36 OGRETMEN
0G2 ERKEK 42 OGRETMEN
0G3 ERKEK 42 OGRETMEN
0G4 ERKEK 42 OGRETMEN
0G5 ERKEK 42 OGRETMEN
0G6 ERKEK 49 OGRETMEN
0G7 ERKEK 50 OGRETMEN
0G8 KADIN 31 OGRETMEN
0G9 KADIN 35 OGRETMEN
0G10 KADIN 38 OGRETMEN
0G11 KADIN 40 OGRETMEN
0G12 KADIN 40 OGRETMEN
0G13 KADIN 40 OGRETMEN
0G14 KADIN 42 OGRETMEN
0G15 KADIN 43 OGRETMEN
0G16 KADIN 43 OGRETMEN
0G17 KADIN 44 OGRETMEN
0G18 KADIN 45 OGRETMEN
0G19 KADIN 47 OGRETMEN
0G20 KADIN 49 OGRETMEN
0G21 KADIN 49 OGRETMEN
0G22 KADIN 50 OGRETMEN
0G23 KADIN 52 OGRETMEN
0G24 KADIN 55 OGRETMEN

3.3 Veri Toplama Araglar

Arastirmada, iyi smif 6gretmeni 6zelliklerini belirlemek amaciyla, elverisli 6rneklem
yontemiyle secilmis 6grenci, simif 6gretmeni ve velilerin “Sizce 1yi bir simif 6gretmeni hangi
ozelliklere sahip olmalidir?”’ sorusunu cevaplandirmalari saglanmistir. Tek maddelik arastirma
sorusunu iceren formda ayrica demografik bilgileri iceren bir kisimda yer almaktadir.
Katilimeilarin goriis, diisiince ve demografik bilgilerini formda yer alan uygun bosluklara
doldurmalari istenmistir.
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Tablo 3. Arastirma sorulari

Cinsiyet: a)Erkek b) Kadin
Yas:
Meslek: a) 6gretmen b) égrenci

Arastirma Sorulari
Soru
1. Sizce iyi bir simif 6gretmeni hangi 6zelliklere sahip olmahdir?

Cevap

Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmasinda “Arastirma Sorular1” olusan Google Forms iizerinden ¢evrim
ici uygulanmistir. Hazirlanan soru formuna yonelik link 6grenciler ve Ogretmenler ile
paylasilmistir. Calismaya 24 6gretmen ve 27 68renci olmak iizere toplam 51 kisi yanit
vermistir.

3.5. Caismaya Katihm Saglayanlarin Demografik Bilgilerinin Dagilimi

Caligmaya katilim saglamis olan 6grenci ve 6gretmenlerin sosyo-demografik verilerine
yonelik veriler asagida ki sekildedir. Katilimcilara ait sosyo-demografik verilerde ilk olarak
kay1p veri analizi yapilmis, bu analiz sonucunda ilgili maddeye verilmemis yanitlara ortalamay1
bozmayan ve anlamli olanlara yaklasik deger atamas1 yapilmustir.

Tablo 4. Calismaya katilan dgrencilerin cinsiyet ve yaslarina gore dagilimlar

Cinsiyet f % X Max. Min.
Kiz 13 481 13 14 9
Yas Erkek 14 51,9 11 13 9
Toplam 27 100,0 12 14 9

Calismaya katilim saglamis olan 6grencilerin %51,9’unun (14 kisi) Erkek, %48,1’inin
(13 kisi) kiz oldugu diger taraftan, erkek 6grencilerin yas ortalamasinin 11 oldugu kizlarin yas
ortalamasinin 13, Erkeklerin minimum 9 yasinda maksimum 13 yasinda oldugu, kiz
ogrencilerin ise minimum 9 yasinda maksimum 14 yasinda olduklar1 6grencilerin genel yas
ortalamasinin ise 12 oldugu tespit edilmistir.
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Diger taraftan ¢aligmaya katilim saglayan 6gretmenlerin

Tablo 5. Ogretmenlerin cinsiyet ve yaslarina gére dagilimlari

Cinsiyet f % X Max. Min.
Kadin 17 70,8 43,5 55 31
Yas Erkek 7 29,2 432 50 36
Toplam 24 100,0 43,4 55 31

Calismaya katilim saglamis olan 6gretmenlerin %29,2’sinin (7 kisi) Erkek, %70,8’inin
(17 kisi) kadin oldugu diger taraftan, erkek 6gretmenlerin yas ortalamasinin 43,2 oldugu kadin
O0gretmenlerin yas ortalamasinin 43,5, Erkeklerin minimum 36 yasinda maksimum 50 yasinda
oldugu, kadinlarin ise minimum 31 yasinda maksimum 43,5 yasinda olduklar1 6gretmenlerin
genel yas ortalamasinin ise 43,5 oldugu tespit edilmistir.

Verilerin Analizi

Bu calismada nitel veri analizi yapilmistir. Katilimecilarin yanitlar1 yanit sayilari
toplamina gore oran olarak %’de degerleri ¢ikarilmis elde edilen veriler tablo ve grafikler
halinde sunularak yorumlanmustir.

BULGULAR VE YORUM

Ogrenci Goriislerine Gore Tyi Stimf Ogretmeni Ozelliklerine liskin Bulgular

Calismaya katilim saglayan 6grencilere yoneltilen “Sizce iyi bir sinif gretmeni hangi
ozelliklere sahip olmalidir?” sorusuna karsilik 6grencilerin vermis olduklar1 yanitlardan elde
edilen bulgular asagida yer almaktadir. Caligmaya katilim saglayan 27 6grenci iyi bir smif
ogretmenin Ozelliklerini 57 yanitla tanimlamiglardir. Bir 6grenci birden fazla 6zellikte yanit
verebilmektedir. Buna gore frekans, o fikrin belirtilme sayisin1 % (ylizde) ise toplam belirtilen
fikir sayisi igerisindeki yiizdelik oranin1 gostermektedir.

Tablo 6. Ogrenci goriislerine gore iyi simf dgretmeni 6zelliklerine iliskin bulgular

Ogrencilere gore iyi bir simif 6gretmeni 6zellikleri N %
(Yanit)

Anlayisli/ Hosgoriilii 12 21,1
Bilgili/Caliskan 4 7,0
Disiplinli 2 3,5
Diisiinceli 2 3,5
Diiriist 6 10,5
Empati 1 1,8
Giiler yiizlii/Iyimser 2 3,5
Giivenilir 2 3,5
Neseli ve Eglenceli 2 3,5
Sabirl 3 5,3
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Saygili 7 12,3
Tarafs1z/Adil Olmali 5 8,8
Yardimer Olmali 1 1,8
Diger (Ahlakli, sevgi dolu vb.) 8 14,0
Toplam 57 100,0

Iyi bir sinif 6gretmeninde bulunmas: gereken dzellikler incelendiginde Ogrencilerin en

fazla % 21,1 ile smif 6gretmeninin anlayish ve hos goriilii olmasi gerektigini ifade ettikleri
gdriilmiistiir. Daha sonra Iyi bir simif 6gretmenin saygili (% 12.3), diiriist (%10.5) , tarafsiz ve
adil (%8.8) ve bilgili/¢aliskan olmasi gerektigi gelmektedir. Verilen yanitlar icerisinde iyi bir

siif 6gretmeninde bulunmasi gereken ozelliklerden en diisiik orana ise dgretmenin empati
yapabilen ve yardime1 olan biri olmasi gelmektedir (% 1.8).

Diger (Ahlakli, sevgi dolu vb.) Iy 14

Grafik 1. Ogrenci goriislerine gore iyi smif 6gretmeni 6zelliklerine iliskin bulgular

Yardimci Olmali ™y 1,8

Tarafsiz/Adil Olmall  EEE——t= 8,8
Saygill  EE— 12,3
Sabirll T 5,3
Neseli ve Eglenceli ™= 3,5
Guvenilir = 3,5
Giiler yuzlt/iyimser == 3,5
Empati W™ 1,8
DirGst == 10,5
Disiinceli 5= 3,5
Disiplinli == 3,5
Bilgili/Caliskan  EEG———p— 7
Anlayigh/ Hoggérili 1> 21,1
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Tgili soruya karsilik 6grencilerin vermis olduklari cevaplar ise asagidaki sekildedir;

Tarafsiz yargilamadan dinleyen ve yardime1 olan, sorun ¢dziicii olmalidir (O1). Disiplinli
ve sdziine giivenilir olmali (02) Arkadas gibi olmal1 (03), Ogrencileriyle vakit gegiren mutlu
ve neseli sinifiyla ilgilenen (O4) Diiriist (O5), Ogrenci ile empati kurabilen bir 6zellige sahip
olmalidir (O6), lyi bir 6gretmen egitmen olumlu dgretmendir, dgrencilerimizin kétii
giinlerinde stresli zamanlarinda yardimci olan sizlersiniz (O7), Ogrencilerine Karsi anlayish
ve her sorunumuzu rahatca paylasacagimiz dzelliklere sahip olmasi (O8), Adil olmali ve
ahlakli olmasi gerekir (09), Sabirli, 6grencilerden iyi anlayan biri almalidir (010), Bilgili,
sabirly, anlayish, giler yiizli (O11), diriist ve caliskan (O12), Diiriist saygili sabirli
yardimsever ve iyimser (013), Ogrencisini anlayan derslerini 6zverileriyle anlatan sayg1 ve
sevgi icerisinde davranan bir 6gretmen olmalidir (O14), Hosgorii, saygil, diisiinceli, diiriist
olmali (015), Bagirmayan he seyi sakince karsilayan (O16), Diiriist, diisiinceli, saygil,
giivenilir ve sevgi dolu olmalidir (O17), Anlayisli olmali ve kizmadan dgrencisini anlamaya
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calismal (O18), Saygili, cocuklar1 sevip, korumali, iyi ve diizenli vakit gecirmeli (019),
Anlayish ve eglenceli (020), Anlayish olmalidir (021), Ilgili adaletli dgrenci arasinda
ayrimcilik yapilmamas1 6grencileriyle ilgilenmesi (022), Ayrimeilik yapmaz, kizacagi yerde
kizar sevecegi yerde sever (023), Ilgili, bilgili, saygili ve hosgériilii (024), Caliskan, enerjik,
diiriist, adaletli (025), Sorumlu, ilgili, disiplinli (026), Anlayish dinleyen merhametli
(027)...

Ogretmen Goriislerine Gore Iyi Simf Ogretmeni Ozelliklerine iliskin Bulgular

Calismaya katilim saglayan 6grencilere yoneltilen “Sizce i1yi bir simif 6gretmeni hangi
ozelliklere sahip olmalidir?” sorusuna karsilik 6gretmenlerin vermis olduklar1 yanitlardan elde
edilen bulgular asagida yer almaktadir. Calismaya katilim saglayan 24 §gretmen iyi bir simif
ogretmenin 6zelliklerini 79 yanitla tanimlamiglardir. Bir 6gretmen birden fazla 6zellikte yanit
verebilmektedir. Buna gore frekans, o fikrin belirtilme sayisin1 % ise toplam belirtilen fikir
sayist icerisindeki %’delik oranini gostermektedir.

Tablo 7. Ogretmen goriislerine gore iyi sif dgretmeni 6zelliklerine iliskin bulgular

Ogretmenlere gore iyi bir simif 6gretmeni ozellikleri n %
Adil 5 6,3
Anlayisli/Hosgoriili/Giiler yiizli 10 12,7
Bireysel farkliliklar1 dikkate almali 2 2,5
Cocuklar1 sevmeli 8 10,1
Disiplinli 3 38
Donanimli 13 16,5
Empati yapabilmeli 5 6,3
Iletisimi giiclii 2 2,5
Iyi 2 25
Meslegini seven 2 2,5
Milli ve ahlaki degerlere sahip olmali 2 2,5
Ogrenci merkezli 3 38
Problemler karsisinda ¢oziim odakli, 2 2,5
Sabirh 5 6,3
Diger (Ogrencilerine karsi ilgili, takip ve koordine konusunda dzenli

duyarli, demokratik, sosyal zekasi yiiksek, tecriibeli vicdanli,

eglenceli, sefkatli ve kararli, merhametli, 6rnek olmali 6gretici egitici 15 19.0
ve Ogrenciyi tesvik etmeli, iyi bir dinleyici, Kural koyucu ve '
denetleyici. lyi bir gézlemci, arabulucu, 6zverili, dnyargisiz, diiriist,

nazik)

Toplam 79 %100

Iyi bir simif gretmeninde bulunmasi gereken dzellikler incelendiginde 6gretmencilerin
en fazla % 16.5 ile sinif 6gretmeninin donanimli, yenilige agik olmas1 gerektigini ifade ettikleri
goriilmiistiir. Daha sonra Iyi bir simf 6gretmenin hosgériilii giiler yiizlii (%12.7), ¢ocuklari
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sevmeli (%10.1), sabirli, empati yapabilmeli-adil olmali (%6.3) ve bilgili/caliskan olmasi
gerektigi gelmektedir.

Diger

Problemler karsisinda ¢6ziim odakli, -_
Milli ve ahlaki degerlere sahip olmali -
iyi :
Empati yapabilmeli -—
Disiplinli
Bireysel farkhhklari dikkate almali -_
Adil __

o
=
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Grafik 2. Ogretmen goriislerine gore iyi sinif dgretmeni dzelliklerine iliskin bulgular

Igili soruya karsilik 6gretmenlerin vermis olduklari cevaplar ise asagidaki sekildedir;

...Ij/i (OG] ), Ogrenci merkezli (OGZ), Meslegi acgisindan donamiml, duyarli, saburli,
problemler karsisinda ¢oziim odakli, sevecen, demokratik, adil olmalidir (0@3), Ozverili,
hosgoriilti, donamimh, onyargisiz, yenilige acik( hem fikir olarak hem de bilgi olarak),kendini
gelistirebilen (0G4), Ogrencilerini tantyan, grencilerin rahatlikla kendilerini anlatabildigi
bir rehber olmal (0@5), Yeniliklere acik, her yonden kendini gelistirebilen, grenci odakli
bir anlayisa sahip olmahdir (OG6), Donanimili diiriist anlayish hosgoriilii disiplinli nazik ve
empati yetenegi giiclii olmali (OG?7), Ogrencilerine kars ilgili, takip ve koordine konusunda
ozenli veli ile iletisimi giiclii akademik siirecleri ve yenilikleri iyi takip etme (OGS), Iyi
bireysel farkhiliklara saygili esit adaletli sevecen seviyeye inen ¢ocugu mutlu eden (0G9),
Sosyal zekdst yiiksek olmali, empati yapabilmeli (OG10), Cocuklar: ve meslegini sevmeli,
saburly, adil, hosgariilii olmali, bireysel farkliliklar: dikkate alabilmeli (OGU), Ornek olmaly
ogretici egitici ve ogrenciyi tesvik etmeli (OG12), Alan bilgisine sahip, ¢ocuklart seven,
meslegini seven(OG13), Tecriibeli donammli vicdanh adil ve sabirli (OG14), Disiplinli
anlayish eglenceli (OG15), Sabwrl, giiler yiizlii, anlayish, disiplinli, gelisime acik (OG16),
Empati kurabilen, ogrenci dilinden anlayan, ¢ocuklarin seviyesine inebilen, sevecen,
anlayigh, temel ahlaki degerlere sahip olan ve bunlari kavratabilen 6gretmen (OG17),
Iletisim, empati, mesleki yeterlilik becerileri yiiksek olmali (OG18), Sefkatli adaletli ve
kendini yenileyebilmeli (OG19), Kararl sabirli merhametli kendini gelistiren biri olmal
(0G20), Milli ve ahlaki degerlere sahip olmali (OG21), Her yonden donanimli (0G22),
Olumlu ve dersi cesitli sekillerde ogretendir (0G23), Iyi bir dinleyici, Kural koyucu ve
denetleyici, iyi bir gozlemci, problem ¢ézme becerisi yiiksek, arabulucu (0G24).
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SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Sonu¢

Bu aragtirmanin sonucunda iyi bir sinif 6gretmenin Ozellikleri ortaya cikarilmaya
calistimistir. Ogrencilerin ve dgretmenlerin goriis ve dnerileri de alinarak ilkdgretim sisteminde
egitim-0gretime devam eden siif 6gretmenlerine ve okul yoneticilerine bir 6rnek olusturmak
amaglanmstir.

Calismada bir ilkokulda (devlet) bulunan 27 6grenci ve 24 6gretmenden olusan toplam
51 kisiye Google forms lizerinden ve tek sorudan olusan bir goriisme formu gonderilmistir. .
Alinan yanitlar analiz edilmis ve mevcut durum saptanmaya ¢alisiimistir.

Iyi bir smif 6gretmeninde bulunmasi gereken 6zellikler konusunda katilimeilar ok
degerli yorumlarda bulunmuslardir. lyi bir simf dgretmeninde bulunmas1 gereken dzellikler
konusunda 6grencilerin ve Ogretmenlerin vermis olduklar1 yanitlarda miisterek taraflarin
yogunlugu durum saptanmasi agisindan ¢alismamizin etkili oldugu sonucu ¢ikarmaistir.

Ogrenci goriislerine gore iyi bir sinif 6gretmeninde;

Sinif 6gretmeninin anlayish ve hos goriilii olmasi saygil, diiriist, tarafsiz, adil, bilgili ve
caliskan olmasi gelmektedir.

Ogretmen goriislerine gore iyi bir simif 6gretmeninde ise;

Iyi bir simf 6gretmenin donanimli, yenilige agik olmasi anlayisli/hosgériilii/giiler yiizli,
cocuklar1 sevmeli, sabirli, empati yapabilmeli-adil olmali ve bilgili/¢aligkan olmas1 gerektigi
gelmektedir.

Tartisma

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin temel iki 6znesinden biri olan 6gretmenler icerisinde
Ogrencinin okula, egitime ve yasama hazirlanmasinin ilk agsamasinda yer alan siif 6gretmenleri
¢cok onemli bir yere sahiptir. Sinif 6gretmenlerinden beklenen yeterlilikler ve 6zelliklerin
yaninda iistlenmis olduklar1 sorumluluk ta ¢ok biiytiktiir.

Bu ¢alismada iyi simif 6gretmeninde bulunmasi gereken ozellikler 6grencilerin ve
Ogretmenlerin goziinden degerlendirilmis elde edilen bulgular literatiir kaynaklari ile
tartistlmistir. Bunlari, &grencinin bekledigi ozellikler, Ogretmenlere gore iyi Ogretmen
Ozellikleri olarak iki ayr1 bakis acisi ile ele almak miimkiindiir.

Ozellikle simf 6gretmenlerinden dgrencilerin beklentisi ve talepleri anlayisl ve hos goriilii
olmasi saygili, diiriist, tarafsiz ve adil ve bilgili/caliskan olmasi gibi ¢esitli taleplerdir. Alan
yazinda sinif 6gretmenlerinden beklenen nitelikler, mesleki bilgi (olgular, ilkeler, siirecler ve
genel kavramlar bilgisi), mesleki beceri (biligsel ve uygulamaya dayal1 beceriler bilgisi) ve
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mesleki nitelikler (kisisel 6zellikler: vizyon, degerler, tutumlar sorumluluklar vb.)
boyutlarinda ele alinmaktadir (Peacock ve Gates 2000; Thompson ve Smith, 2005; Darling-
Hammond ve Baratz-Snowden, 2007;Bubb ve Mortimore, 2013).

Bu ¢alismada ulasilan sonuglar alan yazindaki bu bulgular1 destekler niteliktedir. Bu
calismada ulasilan sonuglara gore, iyi siif 6gretmenlerinden beklenen 6zellikler mesleki bilgi
boyutunda; “donanimli”, mesleki beceri boyutunda; “iyi 6greten, 6grenci merkezli olan” ve
mesleki nitelik boyutunda; “6grenciye iyi davranan, goriiniisiine onem veren, 6grenciyi seven,
meslegini seven, disiplinli, igini seven” ifadelerini igeren kategorilerden olugsmaktadir.

Buldu (2014), gergeklestirmis oldugu calismasinda toplumsal yapt ve bilim alaninda
yasanan degisim ve gelisimleri yakindan izleyerek bu gelismeleri kendi sinifina aktarabilen
mesuliyeti altindaki 6grencileri karsinda onlara bir rol model olusturabilen, ¢agin getirdigi
egitim yontem ve tekniklerini ¢ok 1yi bir sekilde kullanarak mevcut egitimin daha da kaliteli bir
diizeye ulasmasinda etkili olan &gretmenlerin ne kadar onemli kimseler oldugu iizerinde
durmustur.

Bu calismada hem O6grenci hem de 6gretmen goriislerine gore iyi smif Ogretmeni
ozelliklerine iliskin elde edilen sonuglarda “donanimli, iyi dgreten, dgrenci merkezli ders
yiirliten” ifadeleri bu goriisii destekler 6zelliktedir. (Tagkaya, 2012), sinif 6gretmeni adaylarinin
goriis ve diislincelerini degerlendirdigi akademik arastirmasinda nitelikli bir 6gretmende olmasi
gereken mesleki 6zelliklerin baginda 6gretmenin adil olmas1 ve 6gretmenlik alan bilgisinin
yeterli diizeyde olmas1 gerektigi neticesine varmistir. Bu ¢alismada, iyi sinif dgretmeninin
Ogrenciler aras1 ayrim yapmayan, adil olan, adaletli olan, herkese esit davranan ve donanimli
olmalar1 yoniinde ulasilan O6gretmen ve Ogrenci goriisleri bu sonuglarla dogru orantili
goriilmektedir.

Calismada varilan sonuglar degerlendirildiginde 6grenci ve oOgretmenlerin yiiksek
katilim gosterdigi 1yi sinif 6gretmenine iligkin ortak goriisiin “6grenciyi seven” ifadesi oldugu
goriilmektedir. Diger en yiiksek katilim gosterilen ifade ise 6zellikle 6gretmen ve 6grencilerin
tizerinde durdugu “donanim” ve “anlayish hosgoriili” ifadeleri olmustur. Neticede iyi simif
Ogretmeni algisinda, 6grencinin yerine kendini koyabilen yani empati yapabilen, onlara karsi
sevecen bir tavirla sevgisini gosterebilen, sikici bir ders ortamindan ziyade eglenceli bir ders
ortamini tercih eden sahip oldugu bilgi, gorgli ve yetenekleri onlara en iist diizeyde aktarabilen
ve bunun i¢in lazzim olan donanima sahip olan sinif dgretmenlerinin iyi simif 6gretmenleri
olduklar1 sonucuna ulasilmistir.

Oneriler
1. Sinif 6gretmenleri anlayigh giiler yiizlii ve adil olmaya 6zen gostermelidir.
2. Bireysel farkliliklar dikkate almalidir.
3. Cocuklar sevmeli, disiplinli, donanimli ve empati yapabilmelidir.
4. lletisimi giiglii, meslegini seven, dgrenci merkezli, sabirli olmalidir.
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5. Ogrencilerine kars1 ilgili, eglenceli, sefkatli ve kararl ve 6gretici egitici 6grenciyi
tesvik etmelidir.

6. Milli Egitim Bakanligi (MEB) ve sinif 6gretmeni yetistiren yiiksek dgretim kurumlari
bu konuda SWOT analizleri yapmalidir.
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